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Ugyiratszam: TPH/13886- ........... 12021, Targy: Komisné Kﬁz}ont fenntartoi
ellendrzése

Ugyintézé: Krasznainé dr. Csikés Magdolna

Jegyzdkonyv

Keésziilt: A szocidlis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi III. tv. 92/B § b)
pontja alapjén és a Tiszavasvari Varos Onkorményzata 38/2021. (VIL 29.) Kt. sz. hatarozata
5. pontja alapjén a Tiszavasvari Varos Onkorményzata altal fenntartott Kornisné Liptay Elza
Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont téritési dijak gyakorlata vonatkozasaban a térvényes
miik6dés fenntartdi ellendrzése targydban, Tiszavasvari Polgarmesteri Hivatala hivatali
helyiségében 2021. szeptember 30. napj4n.

Az ellendrzés médszere: Iratanyag bekérés, adatszolgéltatas kérés, egyéb tajékoztatds kérés.

Ellendrzést végzé személy: Krasznainé dr. Csikés Magdolna Igazgatasi és szocialpolitikai
osztalyvezetd

Alkalmazott jogszabalyok:

e 1993. évi IIl. torvény a szocidlis igazgatasrél és a szocidlis ellatasokrol (a
tovabbiakban: Szt.)

* 29/1993. (11.17.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyuijté szocidlis ellatdsok
téritési dijarol

e 9/1999 (XL 24) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast nyujté szocialis
ellatasok igénybevételérol

e 172000 (1.7.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast nyujtd szocialis
intézmények szakmai feladatair6l és mitkadésiik feltételeirsl

Az ellendrzés alapjdul szolgdlé iratok, dokumentumok kore:

) ellatott téritési dij fizetéssel kapcsolatos anyaga, panaszkivizsgalas

e " elldtott téritési dij fizetéssel kapcsolatos anyaga

. T " ellatottak téritési dijfizetéssel kapcsolatos anyaga,
panaszkivizsgalas

* Az intézményvezet altal megkiildott figymenet leirds és tijékoztatis a téritési dijak
gyakorlatira vonatkozéan

* Emberi Eréforrisok Minisztériuma téritési dij szabalyok médosulasarél szé16 2020.
évi tajékoztatdja

* Szabolcs-Szatméir-Bereg Megyei Kormanyhivatal dllisfoglalasa a 1
panasza kivizsgilasa iigyében

* Komisné Liptay Elza Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont Lakék letéti- és
zsebpénztar kezelési szabalyzata



* Komisné Liptay Elza Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont Tartés bentlakasos
intézményi ellitds esetén az ellitisért fizetendé személyi téritési dij
megallapitisinak, feliilvizsgilatinak, beszedésének szabilyzata

. =" ellatott téritési dijfizetéssel kapcsolatos iratanyaga
e 77 < stt teritési dijfizetéssel kapcsolatos iratanyaga
o ] -t ellatott téritési dijfizetéssel kapcsolatos iratanyaga

Az ellendrzés tapasztalatai:

A szocidlis igazgatdsrél és szocidlis elldtisokrdl szolo 1993. évi I tv. (Szoc. tv.
tovibbiakban) ide vonatkozé jogszabdlyhelyei a kovetkezék:

»92/B. § (1) A személyes gondoskoddst nyujio szocidlis intézmény dllami fenntartéia
a )konkrét dsszegben meghatdrozza az intézményi téritési dijat;”

»115. § (1) Az intézményi téritési dij a személyes gondoskodds kérébe tartozé szocidlis
elldtdsok ellenértékeként megdllapitott dsszeg (a tovibbiakban: intézményi téritési dij). Az
intézményi téritési dijat a_fenntartd térgyév dprilis I-jéig_dllapitia_meg. Az intézményi
téritési dij sszege nem haladhatia meg a szolgdltatisi snkéliséget. Az intézményi téritési dij
év kozben egy alkalommal, tdmogatott lakhatds esetében két alkalommal korrigdlhaté. Az
intézményi téritési dijat integrdlt intézmény esetében szolgdltatdsonként, szakdpoldsi kdzpont
esetében a szakdpoldsi ellatdsra killon kell meghatdrozni, ilyen esetben az onkoltség
szamitdsa sordn a kozos koltségelemeket a szolgdltatdsonkénti kozvetlen kiltségek ardnydban
kell megosztani.”

A személyes gondoskoddst nyiijté szocidlis ellatasok téritési dijarcl szélé 29/1993. (II.
17.) Korm. rendelet a téritési dijak kapcsian az alibbi ide vonatkozé rendelkezéseket
tartalmazza:

»2. § (1) A fenntarto a _siemélyes gondoskodds kbrébe tartozé szocidlis elldtdsért téritési
dijat (a tovabbiakban: intézményi téritési dij} dllapit meg, amelyet az Szt.-ben, e rendeletben,
a fenntarté énkormdnyzatok rendeletében, valamint az Szt. 94/C. §-a, illetve a 2011. janudr 1-
Jét megeldzéen hatdlyos 94/B. vagy 94/D. §-a szerinti megdllapoddsban (a tovdbbiakban
egyiitt: megdllapodds) foglaltak szerint kell megfizetni.”

3. § (1) Az intézményi téritési dijat és a személyi téritési dijat

J) bentlakdsos intézményi elldtds esetén elldtdsi napra,

vetitve kell meghatdrozni.
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(3) Az intézményi téritési dij szolgdltatonként, intézményenként, telephellyel rendelkezé
szolgdltatd, intézmény esetén elldtdst nyijté székhelyenként, telephelyenként, tovdbbd
bentlakdsos intézményi ellatds esetén épiiletenként kiilon-kiilon is meghatdrozhato.

(4) A intézményi téritési dijat és a személyi téritési dijat az 1 és 2 forintos cimletii érmék
bevondsa kdvetkeztében sziikséges kerekités szabdlyairdl sz6l6 2008. évi III. trvény 2. §-dnak
megfeleld modon kerekitve kell meghatdrozni.”

»Atmeneti és tartés bentlakdsos intézményekre vonatkozo dltaldnos szabdlyok
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16. § Ha az ellatott a bentlakdsos intézményi elldtdst a honap nem mindegyik napjdn veszi
igénybe, a tavolléti napok szamdt meg kell szorozni a 28. $-ban foglaltak szerint szamitott
csOkkentett Osszegil napi személyi téritési dijjal, a Jelenléti napok szdmdt pedig meg kell
szorozni a fteljes dsszegii napi személyi téritési dijjal. A két szorzat dsszege az adott honapra
fizetendd téritési dij. A jelenléti napok szémdt ugy kell meghatdrozni, hogy az adott hénap
napjainak szamdbdl le kell vonni a tavolléti napok szdmdt, valamint azoknak a napoknak a
szamdt, amelyeken az intézményi jogviszony nem allt fenn.

17. § Ha az elldtott a bentlakdsos intézményben az intézményi étkezést nem veszi igénybe, az
intézményi téritési dijat az élelmezésre forditott kéliségekkel csokkentve kell megallapitani.

18. § (1) Ha az elldtdsra jogosult a téritési dijat egészben vagy részben nem képes megfizetni,
illetve nem fizeti meg, és az intézményi téritési dij vagy az Onkoltség erejéig, vagy annak egy
részéig fenndllo killonbozet megfizetését megdllapodas alapjan sem vdllaltdk, a tartisdra
kiiteles hozzdtartozo részére fizetési kitelezettséget akkor lehet megdllapitani, ha a csaldd
havi dsszjovedelmébdl levonva a havi személyi téritési dijat, az egy fore jutd jovedelem
meghaladja az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének ket és félszeresét.

(2) Az (1) bekezdés szerinti téritési dij nem lehet magasabb, mint a csalad havi
osszjovedelmének és az Szt. 114. § (2) bekezdésének c) pontjdgban meghatdrozott értékhatdr
csaladtagok szamaval szorzott Ssszegének kiilonbozete.

(3) T6bb egy sorban kotelezhetd hozzdtartozo esetén a téritési dijat vagy annak hidnyzo részét
a hozzdtartozdk jévedelmi viszonyai alapjan — ardnyosan megosztva — kell megdllapitani.

19. § A fizetendS személyi téritési dij Osszegét, a pénz- és ingatlanvagyon terhelését, a fizetési
kotelezettség teljesitését, valamint a hdtralékot — az Szt. 68/B. §-a és 117/B. {-a szerinti eset
kivételével — nyilvén kell tartani.”

Az intézményben a személyes gondoskodas keretén beliil idés, demens és fogyatékos
személyek bentlakdsos ellatasat biztositjak, mely ellatasokért téritési dijat kell fizetni.

Az intézményi téritési dijat a fenntartd, targyév aprilis 1-jéig allapitja meg, mely jelenleg
2735 Ft/ellatotti nap a bentlakésos ellatasok mindegyikére egyarant.

Az 4poldst, gondozist nyijté intézmény esetén, az intézmény (szolgaltaté) vezetéje az
intézményi ellatds (szolgdltatds) nyvjtdsinak megkezdését megelézden, megvizsgilia az
ellatast igényld havi jovedelmét, jelentés pénzvagyonat és jelentds ingatlanvagyonat. Ez a
kérelmi adatlapban 1év6 jovedelem illetve vagyonnyilatkozatban szerepld adatok és a
becsatolt igazoldsok, nyilatkozatok és az ide vonatkozd jogszabdlyok, szabélyzatok
figyelembe vételével torténik.

A téritési dijat a szocidlis térvényben meghatdrozottak szerint, az ellatdst igénybe vevé
Jjogosult, illetve a sziil6i feliigyeleti joggal rendelkez§ torvényes képviseld, a jogosultnak az a
hazastarsa, élettdrsa, egyenesigbeli rokona, &rdkbe fogadott gyermeke, 6rokbe fogadd
sziilbje, akinek csalddjdban az egy fore juté jovedelem a tartasi kotelezettség teljesitése
mellett meghaladja az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének két és félszeresét, a
jogosult tartasit szerzodésben vallalé személy,a jogosult tartasara birdsag altal kotelezett
személy ( egyiitt: tartasra koteles és képes személy) kételes megfizetni.



Tartds bentlakasos intézményi ellitds esetén az intézményi ellatdsért fizetendd személyi
téritési dij meghatdrozdsa soran meg kell éllapitani az elistast igénylére vonatkozé
jovedelemhényadot. A jovedelemhényad nem haladhatja meg az elldtott havi jovedelmének
80%-at.

Tart6s bentlakésos intézményi ellatas esetén a személyi téritési dij az intézményi téritési dijjal
megegyezb Osszeg, ha a jovedelemhdnyad eléri vagy meghaladja az intézményi téritési dij
Osszegét.

Az intézményi téritési dijat és a személyi téritési dijat bentlakasos intézményi ellatas esetén
ellatasi napra vetitve kell meghatarozni.

A megillapitott személyi téritési dij az ellatott és az intézmény kozott létrejott
megallapodasban rogzitésre keriil, melynek tartalmarol részletes szobeli tajékoztatast is kap az
ellatott / térvényes képviseld / hozzatartozo / téritési dijat megfizetd személy, a megéllapodas
alafrasa alkalmaval és az aldirast kdvetSen, ezen megallapodés egy példanya 4tadéasra keriil az
ellatott/ tdrvényes képviseld / hozzatartoz6 / téritési dijat megfizetd személy részére.

A személyi téritési dij 6sszege a megallapitas iddpontjatdl fiiggetleniil évente két alkalommal
vizsgalhaté feliil és véltoztathaté meg, kivéve ha az ellatott jovedelme olyan mértékben
csokken, hogy a térvényben meghatarozott téritési dij fizetési kotelezettségének nem tud
eleget tenni; tovdbbd ha az Gregségi nyugdij mindenkori legkisebb &sszegének 25%-at
meghaladé mértékben névekedett.

Az ellatottak személyi téritési dijanak feliilvizsgilatat minden évben elvégzi az intézmény,
igazodva a fenntart6 Snkorményzat éltal, a targyévben hozott, ide vonatkozé 6nkormanyzati
rendeletéhez.

A felﬁlvizsgélathoz minden évben bekérik az ellétottaktol az aktualis jovedelemigazolast,
Az intézményi téritési dijra vonatkozé Onkormdanyzati rendelet €s az ezzel kapcsolatos
intézményi tajékoztatd, az Onkéltségi tdblazattal egytitt kifiiggesztésre keriil az intézmény
faliGjsdgaira, illetve eldzetes szdbeli tdjékoztatést is kapnak az ellatottak.

A személyi téritési dij feltilvizsgdlatdrol minden elldtott / torvényes képvisel6 / téritési dijat
megfizetd személyes tdjékoztatast kap, melynek tudomasul vételét alairdsaval igazolja.

Ha az ellatast igénybe vevé vagy a téritési dijat megfizetd személy téritési dijnak az
intézmény vezetSje dltal megallapitott Gsszegét vitatja, illetve annak cstkkentése vagy
elengedését kéri, az annak feliilvizsgalatirél és megvaltoztatisardl sz6lé értesités
kézhezvételétd] szamitott nyolc napon beliil az intézmény fenntartéjahoz fordulhat.

A téritési dij szamitas havonta térténik az intézményben az aldbbiak szerint:

Ha az elltott a bentlakdsos intézményi ellatdst a honap nem mindegyik napjan veszi igénybe,
a tévolléti napok szdméat meg kell szorozni a cs6kkentett Gsszegli napi személyi téritési dijjal,
a jelenléti napok szdmét pedig meg kell szorozni a teljes 6sszegil napi személyi téritési dijjal.
A két szorzat Osszege az adott hénapra fizetendd téritési dij. A jelenléti napok szamét tigy kell
meghatéarozni, hogy az adott hénap napjainak szdmébd! le kell vonni a tavolléti napok szamét,
valamint azoknak a napoknak a szamat, amelyeken az intézményi jogviszony nem &llt fenn.
Az ellatott két hénapot meg nem haladé tavollét idejére a tavollét minden napjara a napi
személyi téritési dij 20%-at kell fizetni. A tdvolléti napok naptéri éves szinten Ssszesitheték.



Az ellatott két hénapot meghalado tavolléte idejére, az egészségiigyi intézményben torténd
kezelésének idStartama alatt, a tivollét minden napjara a napi személyi téritési dij 40%-at,
egy€b tavollét minden napjara a napi személyi téritési dij 60%-4t kell fizetni.

A fentiek szerint elkésziilt téritési dij, illetve gyogyszerszamlakat:

- azon ellatottak esetében, akiknek jovedelme az intézményhez érkezik,- az
intézmeényvezeté dltal, az elldtottak pénziigyeinek kezelésével megbizott munkatérs, a
postai iton érkezett jovedelmeket a postan torénd személyes felvétele utan, a
jovedelmekbdl a téritési dij, illetve gydgyszer szamlak ellenértékét, banki befizetéssel az
intézmény fOszamldjara befizeti. A j6vedelmekbs! a befizetések utan visszamarado
Osszegeket, az intézmény Aaltal mikodtetett letéti pénztarban, az elldtott nevére sz6lo
zsebpénztari szamlara befizeti.

- azon ellatottak esetében, akinek jovedelme nem az intézményhez érkezik, az elkésziilt
téritési dij, illetve gyogyszer szamlat, a megédllapodasban megnevezett hozzatartozo
részére postai uton tovabbitasra keriil. A szdmlak kiegyenlitése, a szamla mellékletét
képezd csekken, vagy az intézmény kézponti szamlaszamra térténd utalassal torténik.

Gyobgyszerszamlak: az intézményben a gydgyszerszamlizas a NovOtthon program
hasznélataval térténik. A héziorvos, kezeldorvos altal felirt gyégyszerek felvezetésre keriilnek
az egyem gyogyszerfelhasznaldsi nyilvantarté lapra”, melyen lathaté a felirt gyégyszerek
fajtdja, adagoldsa, 4ra, téritési dij kotelezettséggel egyiitt. Ezen dokumentum minden
hénapban alairatsra keriil az elldtottal/térvényes képviseldjével, hogy egyetért e a felirt
gyogyszerekkel és az igy jovéa hagyott egyéni gyogyszerfelhasznaldsi nyilvantarto lap alapjan
késziilnek el a gydgyszerszamlik.

Bolti szamlak: az intézmény teriiletén miikédtetett élelmiszeriizlet, lehetdséget biztosit azon
elldtottak szamara, akik egészségi allapotuk miatt, nem tudjak elhagyni az intézményt, hogy
mindennapi  szitkségleteikhez nélkiilozhetetlen dolgaikat beszerezzék (pl. tisztasagi
felszerelés, élelmiszer...stb.). Azon ellatottak, akiknek pénzkezelése mar bizonytalan,
lehetéség van arra, hogy a helyi kisboltbol, készpénz hasznalata nélkiil vaséroljanak és az i gy
vasarolt termékeket, részletes szamla ellenében, a letéti pénztarat miikddtetd munkatars,
ellatott dltal torténd irdsbeli meghatalmazas alapjan kifizesse.

Lakok letéti- és zsebpénz, illetve betétkényv kezelése az ide vonatkozé belsé szabalyzat
alapjan torténik.

A téritési dijat az igénybevétel napjatol havonként - ha az énkorményzat rendelete vagy a
megallapodds mésként nem rendelkezik - a targyhénapot kéveté honap 10. napjaig kell
befizetni az ellatast nyWjt6 intézmény elszamolasi szaml4jara.

Az intézmény vezetGje dltal megbizott személy ellendrzi, hogy a megallapitott téritési dij
befizetése havonként megtorténik-e. Ha a kotelezett a befizetést elmulasztotta, az
intézményvezetd 15 napos hataridé megjelolésével a fizetésre kotelezett személyt irdsban
felhivja az elmaradt téritési dij befizetésére. Ha a hatdridé eredménytelenil telt el, az
intézmény vezetdje a kotelezett nevét, lakcimét és a fennallé dijhatralékot nyilvantartisba
veszi.

A nyilvantartott dijhdtralékrdl az intézmény vezetdje negyedévenként tdjékoztatja a fenntartot
a téritési dijhitralék behajtasa vagy a behajtatlan hatralék torlése érdekében, aki a tovabbi
teend6krol intézkedik.

1. T ligy:



Tiszavasvari Véaros Onkormanyzata képviselé-testiilete 2021. 07. 29-ei zart iilésén targyalta a
Torma Béléné téritési dij fizetéssel kapcsolatos kérelmét. Ekkor kérelmezte a képviselo-
testillet egy fenntartéi ellenérzés lefolytatdsit a kornisné Liptay Elza Szocidlis és
Gyermekjoléti Kozpontban a téritési dijak gyakorlatéra.

Az akkori vizsgalat 6sszefoglalo leirdsa a kvetkez6:

“ g 4 ... 7. én irt levelében kérelemmel fordult a Kornisné Liptay Elza
Szocidlis és Gyermekjoléti Kézpontban laké lanya, 7 " téritési dija Gsszegének az
elbirdlasa vonatkozasaban a fenntartéhoz.

Kérelmében elbadja, hogy betegsége, és kiilonosen az ehhez kapcsolodé gydgyszerkiadasai
miatt nem tudja lanya, - # . a tiszavasvari Korisné Kézpont lakéja téritési dija
teljes Osszegét fizetni. Kérelméhez a betegségére vonatkozé ambulins lapokat nyujtott be,
azonban a gyégyszer és egyéb kiadasait igazolo dokumentumokat, szamlakat nem csatolt.

A kérelemben foglaltak tisztdzasa érdekében megkerestiik az intézményt s €ritési
dij megallapitdsa koriilményeit és pontos adatait illetden.

Az intézmény vezetGje levelében kiilondsen az alabbiakrol tajékoztatott:

i = -, ellatott részére a Kornisné Koézpont édesanyja, ., = kérelmére
fogyatékos ellatast biztosit. ~ - elldtott 6sszjovedelme 63.470 Ft (rokkant jaradék
40.310 Ft és fogyatékos tamogatds 23.160 Ft), mely alapjan a megallapitott személyi téritési
dij 1620 Ft/nap.

Ezen 8sszeg minden honapban kifizetdsre keriil az ellatott havi jovedelmébgl.

A Komisné Kozpont vonatkozisdban a fogyatékos bentlakédsos ellatas onkormanyzati
rendeletben megéllapitott intézményi téritési dija 2735 Ft/nap.

Az intézmény megkereste " ~, hogy nyilatkozzon az intézményi téritési dij és a
személyi téritési dij kiilonbozete megfizetése kapcsan annak vallaldsarol.

T & e 2020.11.27. napjan kelt nyilatkozatiban tartdsra koteles és képes személynek
nyilatkozta magat lanya, .. i~ vonatkozAsaban, azonban késébb, 2021.02. 28. napjan
kelt levelében jelezte, hogy sulyos betegsége és ehhez kapcsol6do, els6sorban
gyogyszerkiaddsai miatt nem tudja vallalni a téritési dij kiegészitést.

Az intézmény fentiekkel ellentétben 2021.02.01. napjatél téritési dij kiegészitést kévetel
av-lo 77 77, valamint 99.235 Ft tartozast tart nyilvan.

Az intézmény tdjékoztatisa alapjan "~ _.._.. “al a téritési dij kiegészités fizetésére
vonatkozéan megallapodds nem jott létre, az arra vonatkozé szandéknyilatkozatit a
hozzatartoz6 visszavonta.

Az intézmény megkiildte az elldtott vonatkozaséban az alap megallapodast, és a rendelkezésre
all6 dokumentumokat.



A kérelem elbirdlasa el6tt Tiszavasvari Varos JegyzGje szakmai allasfoglalast kért az tigyben
a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal Gyamiigyi és Igazsagiigyi Foosztalyatol,
mely az aldbbiakat tartalmazza kiilon6sen:

Ahhoz, hogy a személyes gondoskodas korében valaki a téritési dij megfizetésének a
cimzettjévé véljon kotelezé erbvel, két tényezbnek kell teljesiilnie, mégpedig a tartdsra
kotelezettségnek és a tartasra képességnek.

A személyes gondoskodast igénybe vevs személy hozzatartozoi kérében a téritési dij
szempontjabol tartdsra kotelezettnek mindsiil a jogosult hdzastarsa, élettarsa, egyenesagbeli
rokona, Orokbe fogadott gyermeke és Srokbe fogadé sziiléje. Tartasra képesnek pedig az
tekintheté koziiliikk, akinek a csaladjaban az egy fore juté j6vedelem a tartasi kotelezettség
teljesitése mellett meghaladja az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegének két és
félszeresét. (Szt.114. § (2) bekezdés c) pontja)

A téritési dij megfizetésére, a fizetési kitelezettség teljesitésére vonatkozd részletes kérdések
az ellatast igénybe vevo személy €s a szocidlis intézmény, szolgaltat6 vagy fenntartja kézétt,
az ellatas igénybevételét megelozéen 1étrejovo, az Szt. 94/C §-a szerinti megéllapodasban
kertilnek meghatarozasra.

A megéllapodas haromoldald megallapodas formajat is Gltheti, igy ebben az esetben azt a
téritési dij megfizetését véllalo személy is alairja.

Mindez azonban csak lehetdség a jogszabély alapjan, nem kotelezettség.

A Kormanyhivatal dllasfoglalasdban dsszességében megallapitotta az aldbbiakat:
Megallapithatd, hogy ~ __~".° _nem koteles a személyi téritési dijat megfizetni,
mivel az minden hénapban kifizetésre keriil az ellatott sajat jovedelmébdl az intézmény
részére, illetve a személyi téritési dij és az intézményi téritési dij kozotti kiilonbozet
megfizetését nem volt szaindékiban vallalni, igy azt az intézmény téle nem kivetelheti.

Az allasfoglalas megeérkezesét kdvetden az abban szereplokrdl irasban tdjékoztatasra kertilt
ir .-, kérelmez0, valamint az ellatast nyijté Kornisné Liptay Elza Szocidlis és
Gyermekjo6léti Kozpont intézményvezetdje is. Az intézmény részére a kormanyhivatal teljes
allasfoglalasa megkiildésre kerilt a késobbi megfeleld gyakorlat kialakitdsa és a jelenlegi
gyakorlat feliilvizsgalata érdekében.

A tartozast azoéta az intézmény tordlte.

Az ecllenérzést kivetoen javasoljuk az intézmény részére, hogy a téritési dijak
feliilvizsgalatit kivetéen minden valtozist irisban, megillapodisban dokumentaljanak
a fizetési villalasok egyértelmiisitése, kovetelhetésége érdekében, és ez alapjin
szamlazzanak.

2. 7 . gy

Tiszavasvéri Véaros Onkormanyzata, mint a Kornisné Liptay Elza Szocialis és Gyermekjoléti
Koézpont fenntartéjat 2021 augusztus honapban megkereste a Szabolcs-Szatmar-Bereg
Megyei Kormanyhivatal Tiszavasvari Jarasi Hivatal Hatésagi és Gyamiigyi Osztilya (a
tovabbiakban: Gyamug)'), "a-" 7 (a tovabbiakhan: gondozott) (szil: 7,
... . ren g ool 1) 4440 Tiszavasvari, ' . ¢ 77 szam alatti
gondozott gondozasi dijhatralék ligyében.

Gondozott nevén 2008-2015. évek alatt felhalmozddott, a mai napig gorgetett, Gsszesen
244.610.-Ft értékben, gondozasi dijhétralék van nyilvantartva.



i . -1ius 16. napjatél gondozottja a Kornisné Liptay Elza Szocialis és
Gyermekjoléti Kozpontnak (Tovabbiakban: intézmény).

A gondozasi dijtartozas felhalmozodasa arra az idészakra tehetd, amikor 2008, év
marciusdban tortént egy téritési dijemelés. Gondozott jelentds pénzvagyont orokolt, s bar
rendszeres havi jovedelme nem volt elegendé annak kiegyenlitésére, de takarékkényvének
terhére ki tudta egyenliteni a havidijat, mivel nem volt gondnoksag alatt. A szocialis
igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol sz616 1993, évi II1. térvény 117 §. (4) bekezdése alapjan,
ha tartés bentlakdsos intézményi ellatasrol van szé, és a jovedelemhanyad nem éri el az
intézményi téritési dij Osszegét, és az ellatott jelentds pénzvagyonnal rendelkezik, a
jovedelemhanyad €és az intézményi téritési dij kozotti killonbozetet a jelents pénzvagyonbol
kell fedezni.

Késébb Gondozott mentalis dllapota nem tette lehetévé, hogy O maga rendezze pénziigyeit,
de az Intézmény sem tehette ezt, hiszen nem az O tulajdonat képezte a betétkdnyv, és
meghatalmazassal sem rendelkezett.

A helyzet akkor sem lett jobb, amikor 2010. februar 9. napjan az Intézmény a Gyambhivatalt
megkereste azzal a kéréssel, hogy Gondozott esetében inditsa el a gondnoksag al4 helyezési
eljarast. A gondnoksdg ald helyezési eljaras a 2010. szeptember 7. napjén jogerbssé valt, a
Nyiregyhézi Varosi Birésag 33.P.21.501/2021/7 szamu itéletével zarult, végiil a Tiszavasvari
Varosi Gyamhivatal 2010. november 09. napjan kelt GYH. 7483-18/2010. szamu
hatérozataba.- T 47 .. .dt szil: Nyiregyhazan, ™"« ¢ . an
. " 7 7" rendelte ki gondnokul. A gondnok szandéka ellenére sem tudta kiegyenliteni az
akkor mar wbb éve halmozédé dijhatralékot, mivel a gyamhatosig nem engedélyezte azt.
Errél csak tudomasunk van, mivel az akkori gondnok Gyamhat6sagi megkeresése nem all
rendelkezéstinkre, ez a Gyamiigy irattaraban keresend6 dokumentum.

Tiszavasvéri Vérosi Gyamhivatala 2011. 4prilis 4. napjan kelt GYH. 5069-3/2011. szimt
hatarozatédban . B — sajat kérésére — gondnoki tisztébdl felmentette,
¢s uj, hivatdsos gondnokot rendelt ki. Még ebben az évben tijabb gondnokvaltasra keriilt sor.

Az €l6z6 két gondnok nem tudta kiegyenliteni a fennallé tartozast, az Oket kdveté gondnokok
pedig azzal érveltek, hogy ez az 6sszeg nem az 0] gondnoksaguk idején keletkezett, ezért
annak rendezése nem az O feladatuk.

Az Intezmeny a személyes gondoskoddst nywjté szocialis ellatdsok téritési dijarél sz616
29/1993. (11.17.) Kormanyrendelet 31. §-nak megfeleléen tdjékoztatta Tiszavasvari Véaros
Onkorményzatit a fennélls helyzetrél majd atadta Gondozott anyagit — téritési dij
nyilvantartasi torzslapok és a csatolt dokumentumok - 2015. november 10. napjan.
Tudomasunk szerint a dijhatralékrol az Intézmény és a Gyamiigy kozétt tortént nem egyszer
egyeztetés, amely kézzel foghaté eredményt nem hozott.

Tiszavasvéri Vérosdnak Onkorméanyzata 2021. februar 11. napjan kelt levelében kereste meg
Wik 7T {7777 TT-f« s ugyanezen a napon személyesen vette fel a kapcsolatot a
jelenlegi gondnokkal, Szahajda Attilanéval.

Ezen folyamatokrl a gyamhivatalt a fenntarté és az intézmény is téjékoztatta, melyet
kovetben a kormanyhivatal részérél a tartozas nem keriilt elfogadasra.



Eredmény viszont az {igyben, hogya = ~~ =~ . . korabbi gondnok megkiildte az
intézmény részre irasban a tartozast elismerd nyilatkozatat, illetve arra vonatkozd
tajekoztatasat, hogy azt miért nem tudta rendezni. Az intézmény ezt megkiildte a gyamhivatal
részére, mellyel talan sikeriil a tartozas kiegyenlitését elérmi.

Az cllenérzést kivetden javasoljuk az intézmény részére, hogy téritési dij tartozas esetén
folyamatosak legyenek a felszolitasok irdsban is, melynek stvétele tényét egyértelmiien
igazolni tudjak.

Javasoljuk tovibbi az intézmény részére, hogy a felszolitisok ellenére nem rendezett
tartozasok ligyében a végrehajtas egyéb médjairél intézkedjen.

3. 0 . Timesr e g aye:
A képviselo-teswuier a 2021. szeptember 30-ai zart iilésén targyalta az iggyel kapcsolatos
panaszkivizsgalast, melynek téritési dij tartozas vitatas is targya volt.

Az tigy ide vonatkozo része Gsszefoglaldsa:

2021.03.31. napjatdl idosotthoni ellatds keriilt biztositdsra, "~~~ " = részére a Maros
Laszloné szarny foldszinti részén, 2~ "% ™ " észére a Maros LaszIoné szamy emeleti
részén.

Az intézményi bekoltdzést megelézéen 2021.03.22. napjan P4  “~i--"'-{ becsatolta a

Nyilatkozatdt a tartisra kotelesség képesség vonatkozisiban. A nyuatkozatiban tartasra
koteles és képes személynek nyilatkozta magat és megjelolte testvéreit tovabbi tartasra kételes
¢s képes személykent. A nyilatkozatot egy el6zetes szandékként kezeli az intézmény, melynek
tartalmat a megallapodas elokészitésénél alkalmazza. A nyilatkozat a megallapodas alairasa
el6tt barmikor visszavonhato, illetve tartalma médosithaté. A megéllapodas elokészitése soran
szdban tajékoztattak . _. . .tamegallapodés részletirdl, illetve megkérdezték, hogy a
téritesi dij kiegészitést vallalo személynek mind a négy gyermeket beirjak-e és ennek
megfelelden a kiegészités 6sszegét is négy részre bontsdk-e? ™~ zt nyilatkozta,
hogy nem szitkséges minden testvér feltiintetése, elegendd ha csak az O neve szerepel a
megéllapodasban, majd O elrendezi a testvéreivel.

Ennek megfeleléen keriilt megirdsra a megéllapodds. A megéllapodds tartalmardl
személyesen tajékoztattak ™ * s, melyet O atolvasés utdn tudomdsul vett és
alairaséaval ellatott.

" alka tajékoztatta az intézményt, hogy : T s, jovedelme
folyoszamléra érkezik, melyet szileik beleegyezésével Ok kezelnek, tekintettel arra, hogy
még lejaro tartozasuk van, melynek a részletfizetése errél a folydszamlardl torténik, illetve a
szl6k hazénak is vannak koltségei, amit szintén igy kivannak rendezni. A fentiek miatt
kért€k, hogy a sziilék altal fizetendd személyi téritési dij szamldkat és a gyogyszerkoltség
szamlékat. a kiesészités vallalé 4ltal fizetendd kiegészités Gsszegérél késziilt szamlikkal
egyiitt, —y-— @ TEszére postdzza az intézménv
A fentiek tekintetében az aktualis szdmldk  __. .. cimére keriiltek kipostdzasra,
melyet O nem rendezett, mondvan, hogy amig a testvérer nem utaljak 4t a rajuk esd részt,
addig O nem fizetet, mivel nem hajland6 senki helyett fizetni. Az intézmény tdjékoztatta,
hogy csak O vallalt kotelezettséget az intézmény felé megdllapodésban, igy a résziikre
megallapitott téritési dij megfizetését, nem érintheti a téritési dij kiegészités megfizetése miatt
kialakult testvérek kozotti vita.



A szocialis intézménvt megkereste ° ’ .€ eldz6 hdzassagadbol sziileteit

gvermeke, o L o cae menes JAES tESTVETE) €5 A sert (
1§ €5 iy . kozds gyermeke), hogy tajékoztassidk Oket a sziil6k

vonatkozésaban, a téritési dij fizetési kotelezettségiikrsl, mivel a két lanytestvériiktsl nem

ertelmezhetd tajékoztatdst kaptak, illetve olyan mértékben megromlott a viszonyuk, hogy nem

kivannak velitk kommunikalni.

Az intézmény tajékoztatta Oket a kialakult helyzetrdl, miszerint ...__ . Tavallalta a

dijfizetési kotelezettséget.

Ennek ellenére mind a két fiu testvér az intézménynek kdzvetleniil rendszeresen atutaltdk a

téritési dij kiegészités rajuk esd részét.

A szocialis intézmény ellatottainak az ellatissal kapcsolatos igénybevétele a megéllapodas
napjatol torténik, jelen esetben 2021.03.31. napjatél. A fizetend® téritési dij osszegét a
naptari napok szdma és a személyi téritési dij szorzata adja meg, figyelembe véve az
intézményben, illetve intézményen kiviil torlStt, korhazi, vagy szabadsagos napokat
(hivatkozva a 29/1993. (II1.17. ) Korm. rendeletre).

Mivel a szdmlazas tdrgyhonapra torténik ¢és a szamla készitése az adott honap 20. napjan
késziil, igy az intézményi gyakorlat az, hogy az addigi hisnyzasok elszamolasra keriilnek és a
szamlazas utdni targyhavi id6szak hidnyzdsai, a ko&vetkezd hénap szdmlazasa sordn
szamolodik el.

Azomban ... _____._ esetében ez sem lehet zavar6 tényezd, mivel 4prilis, m4jus honapban
nem volt hlanyzasa, igy a teljes téritési dij megfizetése volt elbirva szamara.

Az intézménynél mindig az igénybevétel alapjan torténik a fizetendd téritési dij elszamolasa.

A, altal készitett kimutatds és az intézménynél szereplé kimutatds t&bb
pontban is eltér, valamint a I 1 €s testvérei utalasa mind id6ben, mind dsszegébe
eltérést mutatnak. Sainos az ufalasok ad hoc jelleggel torténtek és a kdzlemény rovatban
” i ' kiegészitése” szovegrésszel érkeztek, hivatkozés nélkiil,
igy nem lehet egyertelmuen elkiilloniteni, hogy kinek milyen 6sszeget szandékoztak befizetni.
Mivel sem az Gsszegb6l, sem a fizetési id6bél, sem a kozleményrovatbél nem lehetett
egyértelmilen megallapitani a befizetést és a hozzitartozdé az egveztetéstdl elzarkozott.
telefonhivasokra nem reagélt. tértivevénves levélkiildeményeket nem wett &, igy az
intézmény gazdasigi egysége kenytelen volt a hidnyzd tételekre konyvelni a beérkezett
Osszegeket. Az utolagosan T l, téritési dij kiegészitése cimén
érkezett befizetések és az " intézménylinkhGz érkezett jOlius havi

nyugdijellatasa lehet6vé tette a fennmarado6 tartozasok csokkentését.

Az intézmény téritési dij nyilvintartdsa, kényvelése folyamatos kontroll alatt mikodik
(gazdélkodasi szabélyzat szerint), a nagy hatralékok kialakuldsénak elkeriilése érdekében.
Amennyiben a kikiildott szamlak fizetési hatérid6ig nem keriilnek befizetésre, tigy abban az
esetben tajékoztatjak a kotelezettet az elmaradt befizetésekrdl, hivatkozva a megéllapodas ide
vonatkozo 8.5. részére, mely tartalmazza jogszabalyi hivatkozast is.

(1993. évi III. tv Szt. 102. § (1) Az elldtott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat
megfizetd személy a téritési dij-fizetési kotelezetiségnek nem tesz eleget, ha

a) hat honapon dt folyamatosan téritésidij-tartozds &ll fenn, és az a hatodik hénap utolsé
napjdn a kéthavi személyi téritési dij Osszegét meghaladja, és
b) vagyoni, jovedelmi viszonyai lehet6vé teszik a téritési dij megfizetését.).
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Ezen tartozasokat --yesnwwn €M Vitattdk, hanem telefonon felkeresték az intézmény
ligyintézgjét és kiilonbozd indokokkal magyardztdk a fizetési elmaradas okat, ide értve a
csaladi problémaikat. A tobb honapos telefondloatie utan 2021.06.10. napjén részletfizetési

kérelemmel fordult intézménylink felé ——y-mmad, Mmely elutasitasra kertilt, tekintettel

arra, hogy nem csak téritési dii kiegészitési kitelezettségiiknek nem tettek eleget, hanem az
es £ jovedelmére megallapitott személyi téritési dijat sem

fizették meg, annak ellenére, hogy az ellatottak jovedelmét Ok kezelték a

Ly 1 egyiitt.

A kialakult hétralékok iievéhen thidknztatta az intézmény . s €8 ét,

hogy hozzatartozojuk, .. ___, 4 nem tesz eleget fizetési kotelezettségének. Az

ellatottakkal egyeztetve, a tovdbbi hatralékok ndvekedésének elkeriilése érdekében, a
nyugdijellatisukat az intézmény cimére (ami egyben az ellitottak dilandé lakcime is)
igényelte az intézmény, melyet az ellatottak megértettek és a beleegyezésiikkel, alairasukkal
ellatva, 2021.06.07. napjan a nyugdijfolydsito felé tovabbitasra keriilt a kérelmiik.

Sajnos esetében, az elhaldlozas miatt, mar nem érkezett nyugdijellatas az
intézmény cimére, ugyanis kérhazba keriilést kovetden elhunyt.

«© 1é€szerdl pedlg felmondasra keriilt a szocialis otthonnal a megallapodas az
ellatasra 2021. 08.01. napja keltezéssel aldirva, 30 napos felmondasi idével. Az ellatott Onék
altal elvitelre is keriilt az intézménybdl. Ezt kévetéen augusztus honapban 2 alkalommal
érkezett még téritési dijfizetés az aldbbiakban;

. 5§ 2790 Ft
. 189.351 Ft

n¢ nyugdija 2021. julius hénapban az intézményhez érkezett, mely dsszeg a
tartozasokba beszamitasra keriilt.

_Igy ezeket is figyelembe véve . 3 és £ - & ellatottak utan 17.864 Ft
tartozas maradt kifizetetlen a hozzatartozok részérsl, mely az Alfoldi Janos hagyatékéba
keriilt megkiildésre az intézmény részér6l.

Az ezzel kapcsolatos elszdmoldst a szocidlis otthon munkatdrsa még augusztus végén
megkiildte tajékoztatasul a 4 gyermek részére.
Azzal kapcsolatban €szrevétel nem érkezett.

Osszegzésiil megéllapithaté:

k vitatja a téritési dij és gyogyszerkoltség tartozasok dsszegét.

Ennek ellenére 2021. 08. 17. napjén a tartozdsok rendezésére egy nagyobb Ssszeget utalt az
intézménynek. igy a fennmarad6 &sszeg 17.864 Ft hétralék, mely az .

hagyatékaba kertilt megkiildésre az intézmény részérél, mint kovetelés.

- intézményi jogviszony megsziintetését a 30 napos felmondssi idével az
intézmény tudomadsul vette, igy 2021. augusztus 31. napjaval az elszdmolast a hozzatartozok
részére megkiildte. Azzal kapcsolatban reagélas nem érkezett.

A téritési dij vita lathatoan egy testvérek kozotti ellentét miatt alakult ki.

Ebbél kifolydlag javasoljuk az intézmény részére, hogy az ellitisra vonatkozé
megallapodas megkdtésekor vegyék be a megillapodisba az Ssszes érintett szereplét, igy
az esetleges tartozisok a késébbiekben kinnyebben kivetelheték, behajthatok.
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4. ¢ . iratanyag vizsgalata
: 1d0s ellatasban részesiil, gondnoksdg alatt dll. Téritési dij tartozasa 4ll fenn,
melyrdl mér az intézmény a fenntartot tajékoztatta.

. ellatott fia, kordbbi gondnoka, téritési dij fizetést vallalo kdzeli hozzatartozéval
az intézmény megkototte az ellatotti megallapodast. 2021, szeptember 1. napjaig 315.876 Ft
tartozds halmozddott fel az intézménnyel szemben, mely azéta se keriilt rendezésre. Az
intézmény folyamatos felszélitdsokat kiild a tartozdsokrdl, azok atvételét igazolni tudja.

téritési dij kiegészitést véllalé hozzatartozd a megkeresésekre nem reagil.

2020. augusztus hénapban ezeket kdvetben gondnokvaltisra keriilt sor, és a Szabolcs-
Szatmar-Bereg Megyei Korményhivatal Tiszavasvari Jarasi Hivatala részérél

. keriilt hivatdsos gondokként kirendelésre, aki a téritési dijat azota rendszeresen fizeti az
ellatott jovedelmébal.
Az intézmény a tartozasra vonatkozdan folyamatosan felszolitasokat kiild havonta az
-aNds. &, arrdl a fenntartot is tdjékoztatta. A fenntartd részérdl is irasbeli felszolitas tortént. A
hozzétartozé nem reagal.
Az intézmény a nyilvantartdsokat a téritési dijakrol, befizetésekrdl, tartozasrol vezeti, a
felszolitasokat rendszeresen kiildi.
Javasoljuk az intézmény részére, hogy a felszélitisok ellenére nem rendezett tartozasok
iigyében a végrehajtis egyéb médjairél intézkedjen.

5. Kissné iratanyag vizsgilata

id6s ellatasban részesiil, hozzatartozoja megallapodasban téritési dij
kiegeszitést vallalt.
Az intézmény a fellelhet6 iratok mésolatait részemre megkiildte.
Megillapithat6, hogy az intézmény a nyilvantartasokat a téritési dijakrol, befizetésekrol,
attekinthetden vezeti,
Ebben az esetben a téritési dij, a gydgyszerkéltség és a hozzatartozdi kiegészités is havonta
kifizetésre keril, tartozas nem keletkezett. A téritési dij felillvizsgalat évente elvégzésre keriil
az intézményben, az megfeleléen dokumentalva térténik.

6. ¢ iratanyag vizsgalata

£ id0s ellatasban részesiil, téritési dija sajat jovedelmébél keriil fizetésre,
hozzétartozdi kiegészitése nincs.
Az intézmény a fellelhet6 iratok mdsolatait részemre megkiildte.
Megallapithato, hogy az intézmény a nyilvantartasokat a téritési dijakrol, befizetésekrdl,
attekinthetéen vezeti.
Az ellatott viszonylag magas, 119.580 Ft §sszegii nyugdijjal rendelkezik, mely fedezi a havi
téritési dijat és gyogyszerkdltségeket is. Igy tartozas eddig nem keletkezett, a téritési dij
fizetés havonta rendszeres.
Az ellatott 2013. évtdl tartézkodik az intézményben. A személyi téritési dija évente irdsban
dokumentaltan feliilvizsgalatra keriil.

7. Az intézmény rendelkezik az alabbi szabilyzatokkal:

. Komisné Liptay Elza Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont Lakék letéti- és
zsebpénztar kezelési szabilyzata
. Kornisné Liptay Elza Szocidlis és Gyermekjoléti Kézpont Tartés bentlakasos

intézményi ellitis esetén az ellatasért fizetenddé személyi téritési dij megillapitisinak,
feliilvizsgalatanak, beszedésének szabdlyzata
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- A fenntarté TPH/8344-7/2021 szdmu tajékoztatéja alapjan, 2021.06.28. napjan az intézmény

torolte teritési di) kiegészitési kotelezettségét és az addig nyilvéntartott hatralékot.
lgy jelenleg nincs az intézménynél nyilvantartott téritési dij hatralék - nevén.
2.

Az ellenbrzést kovetben javasoljuk az intézmény részére, hogy téritési dij tartozds esetén
Jolyamatosak legyenek a felszdlitdsok trasban is, melynek dtvétele 1ényét egyértelmiten igazolni
tudjak.

- Intézményiinkben a téritési dij tartozas esetében a gyakorlati eljaras a 29/1993. (I1.17.) Korm.
rendelet 31.§-ban leirtak szerint torténik, ennek megfeleléen a felszélitasok folyamatosak, irdsban
torténnek, melyeket igazolni is tud intézményiink.

Javasoljuk tovabbd az intézmény részére, hogy a felszélitdsok ellenére nem rendezett tartozdsok
tigyében a végrehajtds egyéb midjairdl intézkedjen.

- Hivatkozva a 29/1993. (I1.17.) Korm. rendelet 31.§ (3) bekezdésére, a nyilvantartott
dijhatralékrd] az intézmény vezetdje negyedévenként tdjékoztatja a fenntartot a téritési dijhatralék
behajtdsa vagy a behajtatlan hatralék torlése érdekében. - igy 2015.11.10 napjan a fenntartd
részére a behajtasi ligymenethez az anyag 4t lett adva.

3 _algy:
Ebbél kifolydlag javasoljuk az intézmény részére, hogy az elldtdsra vonatkozé megdllapodds
megkotésekor vegyék be a megdllapoddsba az dsszes érintett szerepl6l, igy az esetleges tartozdsok
a késébbiekben kinnyebben kivetelhetSk, behajthaték.

- A megallapodas megkétésekor az intézmény felajanlotta a lehetséget a hozzatartozé részére,
hogy mind a négy gyermeket fel tudjuk tiintetni a megéllapodésban, hogy egyenlé aranyban
legyenek kotelezettek, azonban az akkor jelen 16v6 két testvér azt kérte, hogy csak egy
hozzatartozé legyen a megéllapodisban és O vallalja kotelezettségeket. Amennyiben, a
megallapoddsban rogzitett feltételek modosulnak, abban az esetben az intézmény a megallapodas
modositast eszkoz6l, hogy az 0 feltételeknek minden tekintetben megfeleljen. Azonban ebben az
esetben a hozzatartozok nem jelezték az intézmény felé, hogy a megallapodasban rogzitetteknek
nem tudnak eleget tenni és szeretnék a megéllapodds médositasat.

4 _iratanvag vizsedlata

Javasoljuk az intézmény részére, hogy a felszélitasok ellenére nem rendezett tartozdsok tigyében a
végrehajtds egyéb modjairdl intézkedjen.

- Hivatkozva a 29/1993. (I1.17)) Korm. rendelet 31.§ (3) bekezdésére, a nyilvantartott
dijhatralékrol az intézmény vezetSje negyedévenként tajékoztatja a fenntartdt a téritési dijhatralék
behajtdsa vagy a behajtatlan hatralék torlése érdekében. A jogszabaly nem ad ra lehetoséget, hogy
az intézmény onalldan kezdeményezhesse a behajtasokat, ezen feladat elvégzése a fenntartd
jogosultsaga.
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Ikt.: 490-3 /2021

Tiszavasvari Viros Polgarmestere Targy: Eszrevétel a 2021.10.15.
4440 Tiszavasvari tartando rendkiviili testiileti iilés
Varoshaza tér 4, anyagahoz

Tamafelelds: Krasznainé dr. Csikos Magdolna

Tisztelt Szike Zoltan Polgarmester Ur!

A 38/2021. (VI1.29.) Kt. sz. hatdrozata 5. pontja alapjan a Kornisné Liptay Elza Szocidlis és
Gyermekjoléti Kézpont téritési dijak gyakorlata vonatkozasaban fenntartéi ellendrzést rendelt el.
Intézményiink az ellenérzéshez a kért tdjékoztatast megadta a fenntarté felé és az igy elkésziilt
jegyzékonyvet attanulmanyozva az alabbi észrevételekkel szeretnénk kiegésziteni az elbterjesztés
anyagat.

1. zigy:
X 2020.11.27. napjan kelt nyilatkozatdban taridsra koteles és képes személynek
nyilatkozia magdt ldnya, vonatkozdsdban, azonban késébb, 2021.02. 28. napjdn kelt

levelében jelezte, hogy siilyos betegsége és ehhez kapcsoléds, elsGsorban gyégyszerkiaddsai miatt
nem tudja véllalni a 1éritési dij kiegészitést.

- .- jelzésére vélaszolva, az intézmény kérte J0gy a tartdsi
kotelezettség hidnyét aldtdmasztva, csatoltja be a kiadasait igazolé dokumentumokat ( jévedelem
igazoléas, gyogyszerkoltség, lakds fenntartasi kéltségek stb...), azonban O ezt részben, vagy nem
megfelelden teljesitette. 2021. februarban, a 2020. novemberi jovedelemérsl csatolt be igazolast,
mely Osszeg, igy is lehetdvé tette a jogszabalyban elbirt tartasi kotelezettséget.

Sajnos’ ¢ kommunikécidja és egyiittmiikodése megnehezitette, hogy az tigyet mielébb
lezarhassuk. Intézményiink rugalmas és megértd hozzasllasaval mindig t6rekszik arra, hogy nyitott
legyen mind az ellatottak, mind a hozzitartozok 4ltal felvetett problémak mielébbi megoldasara.
Azonban mindezt a jogszabélyok szigorii betartdsa mellet szeretné megtenni, igy ebben az iligyben
ragaszkodott intézményiink az {igy hivatalos lezarasahoz, melyhez a kért igazolasok
elengedhetetlenek lettek volna, hogy a késdbbi ellendrzések alkalmaval minden tekintetben ald
tudjuk tdmasztani dontésiink indokoltsagat.

Az intézmény fentickkel ellentétben 2021.02.01. napjatdl téritési dij kiegészitést kovetel Torma
Bélanétol, valamint 99,235 Ft tartozdst tart nyilvdn,
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A jegyzbkonyv Osszegzése Orommel toltdtt el, mivel visszacsatoldsa annak, hogy
intézménylinkben magas szintli szakmai munka folyik, koszonhetéen annak, hogy mindig a
szakma szabélyainak betartdsdra torekedve végezziik munkénkat. Azon kisebb pontatlansagok,
melyekre a fenti esetek ravilagitottak, tovibbi pontositdst igényelnek az intézményiink részérél,
melyet igyeksziink a jovében kikiiszobsini.

Tiszavasvari, 2021.10.13.
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Makl\al Janosne
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A belsé szabalyozottsag igy a téritési dijak beszedése kapcsan teljesnek mondhato.

(")sszegze’s:

Az ellenérzés sordn megallapitasra keriilt, hogy az intézmény a téritési dijak beszedése
kapcsan az ide vonatkozé hatdlyos jogszabalyok, és belss szabdlyzatok alapjan jar el. A
teritési dij feliilvizsgalatok évente megtorténnek, a tartozasok esetében a felszolitdsok
rendszeresek, az ellatotti nyilvantartasokat az intézmény vezeti, azok attekinthetdek. Csupén
néhany esetben fordultak el kisebb problémék, de az ellendrzés nagyobb szabalytalansagot
nem tart fel.

A fenntarté részérdl a jévére vonatkoz6é Javaslataink a kévetkezok:

* Javasoljuk az intézmény részére, hogy a téritési dijak feliilvizsgalatat kdveten minden
valtozast irasban, megillapodasban dokumentéljanak a fizetési vallalasok
egyertelmiisitése, kivetelhetdsége érdekében, és ez alapjan szamlizzanak.

* Javasoljuk az intézmény részére, hogy téritési dij tartozas esetén folyamatosak
legyenek a felszdlitasok irasban is, melynek dtvétele tényét egyértelmilien igazolni
tudjék.

* Javasoljuk az intézmény részére, hogy az elltdsra vonatkozd megallapodds
megkotésekor vegyék be a megallapodasba az Gsszes érintett szereplot, igy az
esetleges tartozdsok a késébbiekben kdnnyebben kovetelhetsk, behajthatok.

® Javasoljuk az intézmény részére, hogy a felszélitasok ellenére nem rendezett
tartozasok ligyében a végrehajtas egyéb médjairol intézkedjen.
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..................................

Krasznainé dr, Csik
vizsgilatot végzé

Zaradék:

A jegyzOkdnyv 2 példanyban késziilt, melybdl 1 példéanyt atvettem.
A jegyzékonyvben tett megéllapitasokkal kapcsolatban

észrevételt nem kivinok tenni{észre_vét_elt_lgiv_a’nok tenni (a megfelelt rész aldhtizando)

és azt 8 napon beliil megkiildém Tiszavasvari Viros énkonnényzata részére.

Tiszavasvari, 2021. oktéber....©. ..

...................................

Makkai Janosné
intézményvezetd
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