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E L Ő T E R J E S Z T É S

- a Képviselő-testülethez -

A személyes gondoskodást nyújtó ellátásokról, azok igénybevételéről, valamint a fizetendő térítési díjakról szóló rendelet megalkotásáról, valamint a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló rendelet módosításáról
Tisztelt Képviselő-testület!

A személyes gondoskodást nyújtó ellátásokról, azok igénybevételéről, valamint a fizetendő térítési díjakról szóló rendelet, valamint a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló rendelet módosítása 
I. Tiszavasvári Város Önkormányzata Képviselő-testülete februári testületi ülésén megalkotta a szociális igazgatásról és szociális ellátások igénybevételéről, valamint a fizetendő térítési díjakról szóló 11/2012. (II.29.) rendeletét (a továbbiakban: térítési díj rendelet). 

A térítési díj rendelet 1. melléklete  a Tiszavasvári Többcélú Kistérségi Társulás Tanácsa „A társulás által fenntartott intézményekben alkalmazandó térítési díjakról szóló” 17/2012. (II.15.) határozatában foglaltak szerint tartalmazza az egyes intézmények vonatkozásában alkalmazandó térítési díjakat.
A Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Kormányhivatallal telefonon történt egyeztetést követően megállapításra került, hogy a térítési díjak vonatkozásában módosításra van szükség tekintettel az alábbiakra:
A személyes gondoskodást nyújtó szociális ellátások térítési díjáról szóló 29/1993. Korm. rendelet 3.  § (1) Az intézményi térítési díjat és a személyi térítési díjat

a) étkeztetés esetén ellátási napra,

b) házi segítségnyújtás esetén gondozási órára,

c) jelzőrendszeres házi segítségnyújtás esetén ellátási napra,

d) támogató szolgáltatás esetén szolgálati órára és szállítási kilométerre,

e) nappali ellátás esetén ellátási napra,

f) bentlakásos intézményi ellátás esetén ellátási napra és hónapra

vetítve kell meghatározni.

(2) Bentlakásos intézményi ellátás esetén

a) a napi intézményi térítési díj a havi intézményi térítési díj harmincad része,

b) a napi személyi térítési díj a havi személyi térítési díj harmincad része

a hónapok naptári napjainak számától függetlenül.

(3) Az intézményi térítési díj szolgáltatónként, intézményenként, telephellyel rendelkező szolgáltató, intézmény esetén ellátást nyújtó székhelyenként, telephelyenként, továbbá bentlakásos intézményi ellátás esetén épületenként külön-külön is meghatározható.

(4) A intézményi térítési díjat és a személyi térítési díjat az 1 és 2 forintos címletű érmék bevonása következtében szükséges kerekítés szabályairól szóló 2008. évi III. törvény 2. §-ának megfelelő módon kerekítve kell meghatározni.

(4) Az étkeztetés intézményi térítési díja aszerint differenciált, hogy az ételt a helyszínen fogyasztják el vagy az igénybevétel helyére szállítják. A kiosztó helyen, illetve a lakáson történő étkeztetés térítési díja a kiszállítás költségét is tartalmazza. Ha az étel lakásra történő kiszállítása közös háztartásban élő személyek részére történik, a kiszállításért fizetendő személyi térítési díjat csak egy személyre lehet megállapítani.

15. § (1) Nappali ellátás esetében az intézményi térítési díjat külön meg kell határozni

a) a csak napközbeni tartózkodást igénybe vevőkre, illetve

b) a napközbeni tartózkodást és ott étkezést igénybe vevőkre, ahol az intézményi térítési díj megegyezik az a) pont szerint meghatározott és a (2) bekezdés szerinti díj összegével.

(2) A nappali ellátás keretében igénybe vett étkezés intézményi térítési díját a 9. § (2) és (4) bekezdése szerint kell megállapítani. A személyi térítési díj megállapítására a 9. § (5) bekezdésében foglaltak az irányadók.

A térítési díjat a társulási tanács az étkeztetés, valamint az idősek nappali ellátása vonatkozásában fentiektől eltérően állapította meg a TITKIT Tiszavasvári Egészségügyi és Szolgáltató Központja vonatkozásában, ezért annak módosítása válik szükségessé az alábbiak szerint:
· A kerekítés szabályait alkalmazni kell a térítési díjak megállapításánál.

· Nappali ellátásnál (idősek) meg kell különböztetni a napközbeni ellátás díját valamint a napközbeni ellátás és étkeztetés díját.

· Étkeztetés esetén ellátási napra vetítve kell meghatározni a térítési díjat, míg a bentlakásos intézményi ellátás esetén ellátási napra és hónapra.

· Támogató szolgálatnál gondozási óra helyett szolgálati órára vetítve kell megállapítani a térítési díjat.
· Az étkeztetésnél a maximális mértékű térítési díj kerül megállapításra, azzal, hogy a jövedelemkategóriák szerinti kedvezmény a rendelet normatív részében általánosságban kerül megállapításra
· Az étkeztetés tekintetében differenciálni kell a térítési díjat aszerint, hogy helyszínen fogyasztással történik az igénybevétel vagy kiszállítással, 

· Házi segítségnyújtás személyi segítésnél gondozási óra helyett szolgálati órára kell vetíteni a térítési díjat.
A szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. tv. 86. § (1) – (2) bekezdésében foglaltak szerint: „ (1) a települési önkormányzat köteles biztosítani:

a)
b) étkeztetést,

c) házi segítségnyújtást,

d) állandó lakosainak számától függően a (2) bekezdés szerinti szociális szolgáltatásokat,

e) az a)-d) pontban nem említett szociális szolgáltatásokhoz - különös tekintettel a családsegítéshez - való hozzáférést.

(2) Az a települési önkormányzat, amelyiknek területén

a) kétezer főnél több állandó lakos él, családsegítést,

b) háromezer főnél több állandó lakos él, az a) pont szerinti alapszolgáltatást és idősek nappali ellátását,

c) tízezer főnél több állandó lakos él, az a)-b) pont szerinti alapszolgáltatásokat és a b) pontban nem említett nappali ellátást,

d) harmincezer főnél több állandó lakos él, az a)-c) pont szerinti szociális szolgáltatásokat és átmeneti elhelyezést nyújtó ellátást

köteles biztosítani.”

A jelenleg hatályos 11/2012. (II.29.) rendelet „2. Személyes gondoskodás formái” alcímben felsorolásra kerülnek a kistérségi települések által biztosított ellátások. Azt, hogy ezeket az ellátásokat a település saját – kistérségi fenntartásban lévő – intézményén keresztül, vagy más település kistérségi fenntartású intézményén keresztül biztosítja-e a „3. A személyes gondoskodás keretébe tartozó szociális alap és szakosított ellátások igénybevétele” alcím tartalmazta. Ezen kívül a térítési díjakat a rendelet 1. melléklete tartalmazza.
Fenti rendelkezéseket a 2., 3. alcímben foglalt rendelkezések és a korábbi 1. melléklet helyett a közérthetőség végett táblázati formában javaslom elfogadni a rendelet mellékleteként az egyértelmű és világos jogalkotás és a jogalkalmazás megkönnyítése érdekében.

2012. január 1. napján hatályba lépett a Magyarország Gazdasági stabilitásáról szóló 2011. évi CXCIV. törvény, melynek 32. §-ában foglaltak értelmében a fizetési kötelezettséget megállapító, fizetésre kötelezettek körét bővítő, a fizetési kötelezettség terhét növelő, a kedvezményt, mentességet megszüntető vagy korlátozó jogszabály kihirdetése és hatálybalépése között legalább 30 napnak kell eltelnie. Ezt a rendelkezést az önkormányzati rendeletekre is kell alkalmazni.

Fentiekre tekintettel a rendelet április 1. napjától lépett hatályba. Jelen módosítás hatálybalépésének időpontja: 2012. június 1. A korábban elfogadott térítési díjak áprilistól irányadóak, viszont a módosításról a jogszabályi előírásoknak való megfelelés miatt dönteni kell. A jogalkalmazás elősegítése végett azonban a rendeletet a módosításokkal egységes szerkezetbe foglaltan javaslom elfogadni. 
II. Szükségesség vált továbbá a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 2/2012. (I.23.) önkormányzati rendelet (a továbbiakban: szociális rendelet) módosítása az alábbiak szerint:

· A szociális rendelet 3. § (1) bekezdés a) pontja értelmében a képviselő-testület hatáskörébe tartozó ellátásoknál, amennyiben a hatáskör gyakorló az ellátás megtérítésére kötelezi az ügyfelet, annak kérelmére méltányossági jogkörgyakorlásra van lehetősége a rendeletben szabályozott módon. Ezen rendelkezések pontosítása vált szükségessé, a jogbiztonság követelményének, valamint a jogalkotási törvénynek történő megfelelés okán.

· A szociális rendelet 4. §-ában a szociális törvény kifejezés rugalmas hivatkozás pontosítására kerül sor a törvény megnevezésének a megjelölésével.

· A szociális rendelet 5. §-ában a „közcélú munka” kifejezés helyébe a „közfoglalkoztatás” kifejezés lép.

· A 6. § (1) bekezdés b) pontjában a „15 napot” megszövegezés helyébe a „60 napot” megszövegezés lép. (A pénzbeli és természetbeni szociális ellátások igénylésének és megállapításának, valamint folyósításának részletes szabályairól szóló 63/2006. (III.27.) Korm. rendelet 17. § (12) c) pontjában foglalt hatályos rendelkezésének megfelelően.)
· A 6. § (2) bekezdés a) b) pontjai 6. § (2) és (3) bekezdésre módosulnak.
· A 7. § (1) bekezdés a-e) pontjaiban történő átfedések megszüntetésre kerülnek. Ennek megfelelően módosul a szakaszszám is.

· A 7. § (2) bekezdés, a segélyben részesülő felróható akadályoztatása esetén a távolmaradásának igazolására vonatkozó rendelkezések módosulnak, pontosításra kerülnek.

· A 7. § (3) bekezdésben a „külön jogszabály” megszövegezés törlésre kerül.

· A 7. § (4) bekezdés, valamint 9. § (8) bekezdés törlésre kerül. A 9. § (8) bekezdés a szociális tv-ben nem szabályozott joghézagot pótolt. A Szociális tv-ben nem szerepel megszüntetési okként az az eset amikor, az aktív korú ellátásra való jogosultság megállapításának előfeltételeként az ügyfél nem tesz eleget a lakókörnyezet rendbetételével kapcsolatos követelményeknek a rendelet előírásainak megfelelően. Időközben a kormányhivatallal egyeztetve szóbeli állásfoglalást kaptunk ennek a problémának a megoldására így ez a bekezdés törlésre kerül.
· A 8. § (1)-(2) bekezdéséből törlésre kerül az egészségkárosodott kategória, tekintettel arra, hogy az Szt.-ben foglalt szabályozás nem értelmezhető kiterjesztően. 
 (A 8. § 2011. március 28. napján került be a rendeletbe, mellyel kapcsolatban az alábbiak szerepeltek az előterjesztésben:
„Az az aktív korúak ellátására jogosult személy, aki az ellátásra való jogosultság kezdő napján

a) egészségkárosodott személynek minősül, vagy

b) az 55. életévét betöltötte, vagy

c) 14 éven aluli kiskorú gyermeket nevel - feltéve, hogy a családban élő gyermekek valamelyikére tekintettel más személy nem részesül a Cst. szerinti gyermekgondozási támogatásban, vagy gyermekgondozási díjban, terhességi-gyermekágyi segélyben - és a gyermek ellátását napközbeni ellátást biztosító intézményben [Gyvt. 41. § (3) bek.] nem tudják biztosítani, vagy

d) a települési önkormányzat rendeletében az aktív korúak ellátására jogosult személyek családi körülményeire, egészségi vagy mentális állapotára tekintettel meghatározott egyéb feltételeknek megfelel,

rendszeres szociális segélyre jogosult.
A foglalkozás-egészségügyi szolgálatról szóló 89/1995. (VII.14.) Korm. rendelet tartalmazza a közfoglalkoztatásba vonható személyek foglalkozás-egészségügyi vizsgálatának szabályait. Közfoglalkoztatásba az aktív korúak ellátásán belül, az a bérpótló juttatásban részesülő személy vonható be, akit a foglalkozás-egészségügyi orvosi vizsgálaton az adott munkakörre egészségileg alkalmasnak ítél meg az orvos. 

A közfoglalkoztatás első ütemén már túl vagyunk, így látjuk, hogy a programba bevont közel 200 fős létszámból 24 fő egészségügyileg alkalmatlan. A bérpótló támogatásra való jogosultság (korábban: rendelkezésre állási támogatás, „aktív”) 2012. évi kötelező felülvizsgálatának eredményeként csak akkor lesz továbbfolyósítható a bérpótló támogatás, ha a segélyezett igazolja, hogy a 2011-es évben legalább 30 napot dolgozott, képzésben, munkaerő-piaci programban vett részt. 

Arról azonban nem ír a jogszabály mi lesz azokkal, akik orvosilag alkalmatlanok a munkavégzésre, de nincsenek 50-67%-os rokkanttá nyilvánítva.

A fent megjelölt jogszabályhely rendeletalkotási kötelezettséget keletkeztet az önkormányzatok számára. 

A képviselő-testületnek az aktív korú ellátásra jogosultak személyi körén belül családi, egészségi, vagy mentális állapotra tekintettel kell, hogy meghatározzon olyan egyéb feltételeket amelyek alapján az Szt. 37. § (1) bekezdés a)-c) pontjában meghatározottakon túl további személyek vonhatóak be esetleg a segélyezetti körbe.

A felhatalmazás vagylagos, így a testület szabadon dönti el, hogy a három kategória közül, melyikben határoz meg egyéb feltételt, de valamelyik kategóriában feltételek meghatározására köteles. Az azonos kategóriában meghatározott feltételek lehetnek vagylagos feltételek. A különböző kategóriában meghatározott feltételeknek azonban egymással vagylagosan teljesülő feltételeknek kell lenniük.

Amennyiben a kérelmező nem felel meg az Szt. 37. § (1) bekezdés a)-c) pontjában meghatározottaknak és a d) pontban kapott felhatalmazása alapján alkotott rendeletben meghatározott egyéb feltételeknek sem, úgy rendszeres szociális segélyre jogosultságot nem szerez.

Jelen rendeletmódosítás egyik célja, hogy azokat az ügyfeleket, akiket egészségügyi okok miatt előreláthatólag nem lehet foglalkoztatni, mentesítsük a munkavégzés, ezáltal az éves kötelező munkaidő letöltése alól. E körben a legalább 30%-os mértékben egészségkárosodott személyeket, a megelőző két munkaközvetítés során a foglalkozás-egészségügyi alkalmassági vizsgálat eredményeként alkalmatlannak minősített azon személyeket, akik részére felülvizsgálat nem került megjelölésre, a várandós nőket az orvosi igazolással igazolt betöltött 16. terhességi hetet követően valamint a veszélyeztetett kismamákat a várandós állapot megállapításának időpontjától javaslom mentesíteni.”
· Törlésre kerül a 9. § (2) és (7) bekezdés tekintettel arra, hogy a (2) bekezdés az Szt.-hez képest kiegészítő érdemi szabályozást nem tartalmaz, ill. a (7) bekezdés a jegyző vonatkozásában állapít meg eljárási szabályt.
· Törlésre kerül továbbá a 10. § (1) bekezdés, mivel ilyen rendeleti előfeltétel meghatározására nincs törvényi felhatalmazás. („A 18. életévét betöltött, tartósan beteg személy gondozását végző hozzátartozó részére ápolási díj állapítható meg, ha közeli hozzátartozói között nincs olyan személy, aki tartósan otthon tartózkodik, tartásra köteles és egészségi állapotából adódóan arra képes.”)

· A 10. § (3) bekezdés – ápolási díj összege – törvénynek megfelelően módosításra kerül.

· A 16. § (2) (3) bekezdések törlésre kerülnek. A megjelölt szakaszok felülvizsgálati határidőt állapítottak meg a jegyzői részére a lakókörnyezet vizsgálatára vonatkozóan.
Ezen rendelet módosítását is egységes szerkezetbe foglaltan javaslom elfogadni.
A személyes gondoskodást nyújtó ellátásokról, azok igénybevételéről, valamint a fizetendő térítési díjakról szóló rendelet megalkotásának előzetes hatásvizsgálata:

A jogszabályszerkesztésről szóló 61/2009. (XII.14.) IRM rendelet (a továbbiakban: IRM rendelet) rendelet 17. § (1) bekezdése alapján a jogszabály előkészítője – a jogszabály feltételezett hatásaihoz igazodó részletességű – előzetes hatásvizsgálat elvégzésével felméri a szabályozás várható követelményeit. Az előzetes hatásvizsgálat eredményről a testületet tájékoztatni kell.
Az IRM rendelet 17. § (2) bekezdése szerint a hatásvizsgálat során vizsgálni kell:

a) a tervezett jogszabály valamennyi jelentősnek ítélt hatását, különösen

aa) társadalmi, gazdasági, költségvetési hatásait,

ab) környezeti és egészségi következményeit,

ac) adminisztratív terheket befolyásoló hatásait, valamint

b) a jogszabály megalkotásának szükségességét, a jogalkotás elmaradásának várható következményeit, és

c) a jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi feltételeket.

A fentiek alapján a személyes gondoskodást nyújtó ellátásokról, azok igénybevételéről, valamint a fizetendő térítési díjakról szóló rendelet egységes szerkezetbe foglalt módosításának és a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló rendeletnek a várható következményeiről – az előzetes hatásvizsgálat tükrében – az alábbi tájékoztatást adom:

1. A módosítás és az új rendelet megalkotásának valamennyi jelentősnek ítélt hatása, különösen: 

1.1. társadalmi, gazdasági, költségvetési hatása:

- Mivel az önkormányzat képviselő-testülete a személyes gondoskodás keretében ellátásban részesülő, más önkormányzat közigazgatási területén élőkre is kötelező erővel állapítja meg a térítési díjat, a módosítással összefüggésben várható társadalmi hatása a jogbiztonság érzetének növekedése, mivel a szabályozás megteremti az egységes döntéshozatali eljárás alapjait. 

Az egységes döntéshozatal révén a szociális alap és szakosított ellátások igénybevételének szabályanyaga átláthatóbb, így növekedhet a szociálisan és egészségügyi szempontból rászoruló személyek biztonságérzete.

· a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló rendelet jelenlegi módosításának gazdasági kihatása nem realizálható. Társadalmi hatása: az ápolási díj jogosultsági feltételeként a módosítás hatályba lépésével nem alkalmazható az a szabály, mely szerint méltányossági ápolási díj csak akkor állapítható meg, ha tartásra köteles és képes olyan közeli hozzátartozó nincs, aki tartósan otthon tartózkodik. Ezzel a szabályozással az önkormányzat azon gyakorlat kialakulásának próbálta elejét venni, ami a mély szegénységben élő, szegregált családok körében merült fel leginkább, miszerint a gyakran közös háztartásban élő, tartásra köteles és képes, otthon tartózkodó családtag mellett más személy kéri az ápolási díjat. Az aktív korú ellátásra való jogosultsággal kapcsolatban bevezetett közfoglalkoztatási programok indokai között szerepel a „munkára nevelés”, a társadalmi beilleszkedés erősítése. Fenti rendelkezéssel az ápolási díj rendeleti szabályozásánál is hasonló törekvése volt az önkormányzati jogalkotónak.

1.2. A módosításnak gazdasági hatásával nem számolhatunk.

1.3. A rendelet módosításának költségvetési kihatása: 
- A térítési díj rendelet jelenlegi módosításnak nem célja a térítési díjak mértékének módosítása. A kerekítési szabályok alkalmazása okozhat eltérést a korábban megállapított díjakhoz képest, ill. a jogszabályi előírásoknak megfelelően változik az a viszonyítási alap, mint adott egység (pl.: étkeztetés esetén ellátási nap, adag helyett), amelyre az intézmény a térítési díjat vetíti. 

- A szociális rendelet módosításig fennállt annak lehetősége, hogy egészségkárosodottként (30 %-ot elérő, vagy meghaladó, de 50 %-ot el nem érő mértékben) a munkára alkalmatlan személyek rendszeres szociális segélyezett kategóriába kerüljenek átminősítésre.  A két segélynem összege közötti különbözet jelentkezhetne költségvetési kihatásként, mivel a foglalkoztatást helyettesítő támogatás összege kötött, míg a rendszeres szociális segéllyé a család összjövedelmétől is függ, ezért változó. Ebben a kategóriában átminősítésre azonban a rendelet adott jogszabályhelyének hatályba lépése óta nem került sor.
2. A módosításnak környezeti és egészségügyi következményei:

A környezeti és egészségügyi következmény jelen módosítással és rendeletalkotással érintett tárgyban nem realizálható.

3. Az adminisztratív terheket befolyásoló hatása:
A módosítás éves szinten jelent többletfeladatot az önkormányzati hatósági ügyintézés előkészítő folyamatában.

4. A jogszabály megalkotásának szükségessége, a jogalkotás elmaradásának várható következményei:

Az Szt.-ben lévő felhatalmazása alapján az önkormányzatnak rendeletalkotási kötelezettsége van a szociális személyes gondoskodást nyújtó ellátások térítési díjai vonatkozásában. A rendeletben jelenleg a térítési díjak megállapítása nem felel meg teljes mértékben a vonatkozó jogszabályi előírásoknak. A módosítás elmaradása esetén a Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Kormányhivatal törvényességi észrevétellel élhet. 

5. A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi feltételek:

A meglévő állományi létszámban a személyi, szervezeti, tárgyi feltételek adottak. A pénzügyi feltételek rendelkezésre állnak.

Az önkormányzati rendeletekhez indoklási kötelezettség is társul. Az indokolásban a jogszabály előkészítőjének feladata azoknak a társadalmi, gazdasági, szakmai okoknak és céloknak a bemutatása, amelyek a szabályozást szükségesség teszik. Az indokolásban ismertetni kell a jogi szabályozás várható hatását is. 

A TITKIT Társulási Tanácsa elé a jelen testületi ülés napját megelőzően a rendelet melléklete szerinti táblák kerülnek előterjesztésre. A Társulás döntéséről a testületi ülésen tájékoztatom a testületet.
Kérem a Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést megtárgyalni, és a rendelet-tervezetet elfogadni szíveskedjen.

Tiszavasvári, 2012. április 19.
 Bundáné Badics Ildikó

               jegyző

RENDELET-TERVEZET

Tiszavasvári Város Önkormányzata Képviselő-testületének

…./…………. (………….) önkormányzati rendelete

A személyes gondoskodást nyújtó ellátásokról, azok igénybevételéről, valamint a fizetendő térítési díjakról
A szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló módosított 1993. évi III. törvény 92. § 92. § (1) a) pontjában, valamint (2) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. tv. 10. § (1) bekezdés a) pontjában meghatározott feladatkörében eljárva ( a Szervezeti és Működési Szabályzatról szóló 22/2010.(X.29.) önkormányzati rendelet 2. melléklet 2.49. pontja által biztosított véleményezési jogkörében illetékes Pénzügyi Bizottság, a Szervezeti és Működési Szabályzatról szóló 22/2010.(X.29.) önkormányzati rendelet 2. melléklet 3.4. pontja által biztosított véleményezési jogkörében illetékes Ügyrendi és Jogi Bizottság véleményének kikérésével, a Szervezeti és Működési Szabályzatról szóló 22/2010.(X.29.) önkormányzati rendelet 2. melléklet 5.6. pontja által biztosított véleményezési jogkörében illetékes Népjóléti és Sport Bizottság véleményének kikérésével ( a társulásban részt vevő Tiszalök Város Önkormányzat, Rakamaz Város Önkormányzata, Tiszadob Nagyközség Önkormányzata, Tiszanagyfalu Község Önkormányzata, Tiszadada Község Önkormányzata, Tímár Község Önkormányzata, Szabolcs Község Önkormányzata, Szorgalmatos Község Önkormányzata, Tiszaeszlár Község Önkormányzata képviselő-testületeinek hozzájárulásával a következőket rendeli el:
1. § A rendelet hatálya kiterjed:
a) a Tiszavasvári Többcélú Kistérségi Társulásban részt vevő önkormányzatokra, valamint

b) a Tiszavasvári Többcélú Kistérségi Társulás 2. §-ban meghatározott társulási intézményei 3. §-ban foglalt ellátási területére.

2. § a Tiszavasvári Többcélú Kistérségi Társulás társulási intézményei:

a) Tiszavasvári Többcélú Kistérségi Társulás Rakamazi Gondozási Központja (székhelye: 4465 Rakamaz, Arany J. u. 108.),

b) Tiszavasvári Többcélú Kistérségi Társulás Tiszadobi Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálata (székhelye: 4456 Tiszadob, Andrássy u. 35.),

c) Tiszavasvári Többcélú Kistérségi Társulás Tiszalöki Szociális Szolgáltató Központja (székhelye: 4450 Tiszalök, Kossuth u. 79.),

d) Tiszavasvári Többcélú Kistérségi Társulás Tiszalöki Idősek Gondozó Központja (székhelye: 4450 Tiszalök, Kossuth u. 68.),
e) Tiszavasvári Többcélú Kistérségi Társulás Tiszavasvári Szociális és Egészségügyi Szolgáltató Központja (székhelye: 4440 Tiszavasvári, Vasvári Pál u. 87.).

3. § A Tiszavasvári Többcélú Kistérségi Társulás társulási intézményei ellátási területe: Tiszavasvári Város, Tiszadob Nagyközség, Rakamaz Város, Tiszalök Város, Tiszadada Község, Szorgalmatos Község, Tímár Község, Tiszanagyfalu Község, Szabolcs Község, Tiszaeszlár Község közigazgatási területe, Magyarország egész területe.
4. § (1) A személyes gondoskodást nyújtó ellátásokat, valamint azok térítési díját e rendelet 1., 2., 3., 4. melléklete tartalmazza.

(2) A Tiszavasvári Többcélú Kistérségi Társulás Tiszavasvári Szociális és Egészségügyi Szolgáltató Központja által nyújtott étkeztetés esetén a személyi térítési díj összege az intézményi térítési díj 20 %-al csökkentett összege, ha a szolgáltatást igénybe vevő személy rendszeres havi jövedelme az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 200 %-át nem haladja meg.
5. Záró rendelkezések

5. § (1) Ez a rendelet 2012. június 1. napján lép hatályba.

(2) Hatályát veszti a személyes gondoskodást nyújtó ellátásokról, azok igénybevételéről, valamint a fizetendő térítési díjakról szóló 11/2012. (II.29.) önkormányzati rendelet.

Tiszavasvári, 2012. ………………..


Dr. Fülöp Erik
Bundáné Badics Ildikó

  
polgármester 
 jegyző

A rendelet kihirdetve: 2012.   .…………………

   Bundáné Badics Ildikó

            j e g y z ő

1. melléklet a …/……… önkormányzati rendelethez

A Tiszavasvári Többcélú Kistérségi Társulás Tiszavasvári Szociális és Egészségügyi Szolgáltató Központja által biztosított személyes gondoskodást nyújtó ellátásokról, valamint azok térítési díjairól

	
	A
	B
	C
	D
	E

	1.
	Tiszavasvári Többcélú Kistérségi Társulás Szociális és Egészségügyi Szolgáltató Központja

	2.
	Szolgáltatás
	Székhely/Telephely
	Férő-hely
	Ellátási terület
	Térítési díj

	3.
	Idősek otthona (ápolást, gondozást nyújtó intézményi ellátás)
	4440 Tiszavasvári, Vasvári Pál u. 87. sz.
	122 fő
	Magyarország egész területe
	

	3.1
	Idősek otthona

Idős ellátásban A, B, E épületben ellátottak
	4440 Tiszavasvári, Vasvári Pál u. 87. sz.
	122 fő
	Magyarország egész területe
	63.000,-Ft/ellátási hónap;

2.100,- Ft/ellátási nap

	3.2
	Idősek otthona

Idős ellátásban C, D épületben ellátottak
	4440 Tiszavasvári, Vasvári Pál u. 87. sz.
	122 fő
	Magyarország egész területe
	65.700,- Ft/ellátási hónap;

2.190,- Ft/ellátási nap

	3.3
	Idősek Otthona

Emelt szintű ellátásban részesülők
	4440 Tiszavasvári, Vasvári Pál u. 87. sz.
	2 fő
	Magyarország egész területe
	76.800,-Ft/ellátási hónap;

2.560,- Ft/ellátási nap

	4.
	Fogyatékos személyek otthona (A, B épületben)


	4440 Tiszavasvári, Vasvári Pál u. 87. sz.
	98 fő
	Magyarország egész területe
	63.000,-Ft/ellátási hónap;

2.100,-Ft/ellátási nap

	4.1
	Fogyatékos személyek otthona (C, D épületben)


	4440 Tiszavasvári, Vasvári Pál u. 87. sz.
	98 fő
	Magyarország egész területe
	65.850,- Ft/ellátási hónap;

2.195,- Ft/ellátási nap

	5.
	Szenvedélybetegek Otthona (E épületben)


	4440 Tiszavasvári, Vasvári Pál u. 110. sz.
	10 fő
	Tiszavasvári Kistérség települései ( Tiszavasvári Város, Tiszalök Város Rakamaz Város, Tiszaeszlár, Tiszadada, Tiszadob, Szorgalmatos, Tímár, Szabolcs, Tiszanagyfalu Községek) közigazgatási területe
	62.550,-Ft/ellátási hónap;

2.085,- Ft/ellátási nap

	6.
	idősek klubja (nappali ellátás)
	4440 Tiszavasvári, Hősök u. 38. sz.
	30 fő
	Tiszavasvári Város Közigazgatási területe
	0,- Ft/ellátási nap

	6.1
	Napközbeni tartózkodás
	
	
	
	0,- Ft/ellátási nap

	6.2
	Napközbeni tartózkodás és ott étkezés
	
	
	
	390,- Ft+ÁFA/ellátási nap

	8.1
	Étkeztetés

Helyszínen fogyasztás
	4440 Tiszavasvári, Hősök u. 38. sz.
	
	Tiszavasvári Város Közigazgatási területe
	390,-Ft+ÁFA/ellátási nap



	8.2
	Étkeztetés

Kiszállítás
	4440 Tiszavasvári, Hősök u. 38. sz.
	
	Tiszavasvári Város Közigazgatási területe
	390,- Ft+ÁFA/ellátási nap +   70,-Ft/háztartás 


	9.
	Házi segítségnyújtás
	4440 Tiszavasvári, Hősök u. 38. sz.
	45 fő
	Tiszavasvári, Tiszalök és Rakamaz Városok, valamint Tiszaeszlár, Tiszadada,  Szabolcs és Szorgalmatos Községek közigazgatási területe
	0,-Ft/gondozási óra

	10.
	Jelzőrendszeres házi segítségnyújtás
	4440 Tiszavasvári, Hősök u. 38. sz.
	
	Tiszavasvári, Tiszalök és Rakamaz Városok, valamint Tiszaeszlár, Tiszadada, Tiszadob, Tímár, Tiszanagyfalu, Szabolcs Községek közigazgatási területe
	0,-Ft/ellátási nap

	9.
	Támogató szolgáltatás
	4440 Tiszavasvári, Hősök u. 38. sz.,  

4456 Tiszadada, József Attila u. 4. sz.,     

                                4440 Tiszavasvári, Kabay J. u. 23. sz.                                                                                    
	
	Tiszavasvári, Tiszalök Városok, Tiszadada, Tiszadob, Szorgalmatos Községek közigazgatási területe
	

	9.1
	Támogató szolgáltatás

Szállítási tevékenység

Szociálisan rászorulók esetében
	4440 Tiszavasvári, Hősök u. 38. sz.,  

4456 Tiszadada, József Attila u. 4. sz.,     

                                4440 Tiszavasvári, Kabay J. u. 23. sz.                                                                                    
	
	Tiszavasvári, Tiszalök Városok, Tiszadada, Tiszadob, Szorgalmatos Községek közigazgatási területe
	40,-Ft/szállítási kilométer

	9.2
	Támogató szolgáltatás

Szállítási tevékenység

Szociálisan nem rászorulók esetében
	4440 Tiszavasvári, Hősök u. 38. sz.,  

4456 Tiszadada, József Attila u. 4. sz.,     

                                4440 Tiszavasvári, Kabay J. u. 23. sz.                                                                                    
	
	Tiszavasvári, Tiszalök Városok, Tiszadada, Tiszadob, Szorgalmatos Községek közigazgatási területe
	55,-Ft/szállítási kilométer

	9.3
	Támogató szolgáltatás

Személyi segítés
	4440 Tiszavasvári, Hősök u. 38. sz.,  

4456 Tiszadada, József Attila u. 4. sz.,     

                                4440 Tiszavasvári, Kabay J. u. 23. sz.                                                                                    
	
	Tiszavasvári, Tiszalök Városok, Tiszadada, Tiszadob, Szorgalmatos Községek közigazgatási területe
	0,-Ft /szolgálati óra


            2. melléklet a …/……… önkormányzati rendelethez

A Tiszavasvári Többcélú Kistérségi Társulás Tiszalöki Idősek Gondozó Központja által biztosított személyes gondoskodást nyújtó ellátásokról, valamint azok térítési díjairól

	
	A
	B
	C
	D
	E

	1.
	Tiszavasvári Többcélú Kistérségi Társulás Tiszalöki Idősek Gondozó Központja

	2.
	Szolgáltatás
	Székhely/Telephely
	Férő-hely
	Ellátási terület
	Térítési díj

	3.
	idősek otthona (ápolást, gondozást nyújtó intézményi ellátás)
	4450 Tiszalök, Kossuth u. 68. sz.
	31 fő
	Magyarország egész területe
	67.500,-Ft/ellátási hónap

2.250,-Ft/ellátási nap

	4.
	Idősek klubja (nappali ellátás)
Napközbeni tartózkodás
	4450 Tiszalök, Kossuth u. 68. sz.
	10 fő
	Tiszalök Város közigazgatási területe
	0,- Ft/ellátási nap

	4.1
	Idősek klubja (nappali ellátás)

Napközbeni tartózkodás és ott étkezés
	4450 Tiszalök, Kossuth u. 68. sz.
	10 fő
	Tiszalök Város közigazgatási területe
	0,-Ft/ ellátási nap+ 235,- Ft.+Áfa/ellátási nap

	5.
	Étkeztetés

Helyszínen fogyasztás
	4450 Tiszalök, Kossuth u. 68. sz.
	
	Tiszalök Város közigazgatási területe
	235,-Ft+Áfa/ellátási nap



	5.1
	Étkeztetés

Kiszállítással
	4450 Tiszalök, Kossuth u. 68. sz.
	
	Tiszalök Város közigazgatási területe
	235,- Ft. +Áfa/ellátási nap+80,- Ft/háztartás

	6.
	Házi segítségnyújtás
	 4450 Tiszalök, Kossuth u. 68. sz.
	27 fő
	Tiszalök Város közigazgatási területe
	0,-Ft/gondozási óra


          3.  melléklet a …/……… önkormányzati rendelethez

A Tiszavasvári Többcélú Kistérségi Társulás Rakamazi Gondozási Központja által biztosított személyes gondoskodást nyújtó ellátásokról, valamint azok térítési díjairól
	
	A
	B
	C
	D
	E

	1.
	Tiszavasvári Többcélú Kistérségi Társulás Rakamaz Gondozási Központja

	2.
	Szolgáltatás
	Székhely/Telephely
	Férő-hely
	Ellátási terület
	Térítési díj

	3.
	Idősek otthona (ápolást, gondozást nyújtó intézményi ellátás)
Átlagos szintű ápolás, átlagos szintű ellátás
	4465 Rakamaz, Arany J. u. 108. sz.


	39 fő
	Magyarország egész területe
	75.000,-Ft/ellátási hónap

2.500,-Ft/ellátási nap

	3.1
	Idősek otthona (ápolást, gondozást nyújtó intézményi ellátás)
Demens betegek bentlakásos intézményi ellátása
	4465 Rakamaz, Arany J. u. 108. sz.


	39 fő
	Magyarország egész területe
	75.000,-Ft/ellátási hónap

2.500,-Ft/ellátási nap

	4.
	Idősek klubja (nappali ellátás)

Napközbeni tartózkodás
	4465 Rakamaz, Arany J. u. 108. sz.


	20 fő
	Rakamaz Város közigazgatási területe
	0,-Ft/ellátási nap

	4.1
	Idősek klubja (nappali ellátás)

Napközbeni tartózkodás és ott étkezés
	4465 Rakamaz, Arany J. u. 108. sz.


	20 fő
	Rakamaz Város közigazgatási területe
	240.-Ft+ÁFA/ellátási nap

	5.
	Étkeztetés

Helyszínen fogyasztás
	4465 Rakamaz, Bocskai u. 55/A. sz.


	
	Rakamaz Város közigazgatási területe


	240,-Ft+Áfa/ellátási nap



	5.1
	Étkeztetés

Kiszállítással
	4465 Rakamaz, Bocskai u. 55/A. sz.


	
	Rakamaz Város közigazgatási területe


	240,-Ft+Áfa/ellátási nap

+ 50,-Ft/háztartás

	6.
	Házi segítségnyújtás
	4465 Rakamaz, Arany J. u. 108. sz.


	37 fő
	Rakamaz Város közigazgatási területe
	0,-Ft/gondozási óra


           4. melléklet a …/……… önkormányzati rendelethez

A Tiszavasvári Többcélú Kistérségi Társulás Tiszadobi Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálata által biztosított személyes gondoskodást nyújtó ellátásokról, valamint azok térítési díjairól
	
	A
	B
	C
	D
	E

	1.
	Tiszavasvári Többcélú Kistérségi Társulás Tiszadobi Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálata

	2.
	Szolgáltatás
	Székhely/Telephely
	Férő-hely
	Ellátási terület
	Térítési díj

	3.
	Idősek klubja (nappali ellátás)

Napközbeni tartózkodás
	4456 Tiszadob, Andrássy u. 35. sz.
	20 fő
	Tiszavasvári Kistérség területe
	0,-Ft/ellátási nap

	3.1
	Idősek klubja (nappali ellátás)

Napközbeni tartózkodás és ott étkezés
	4456 Tiszadob, Andrássy u. 35. sz.
	20 fő
	Tiszavasvári Kistérség területe
	0,- Ft/ellátási nap+360,-Ft+Áfa/ellátási nap

	4.
	Étkeztetés
Helyszínen fogyasztás


	4456 Tiszadob, Andrássy u. 35. sz.
	
	Tiszavasvári Kistérség területe
	360,-Ft+ÁFA/ellátási nap



	4.1
	Étkeztetés 

Kiszállítással
	4456 Tiszadob, Andrássy u. 35. sz.
	
	Tiszavasvári Kistérség területe
	360,-Ft+Áfa/ellátási nap

	5.
	Házi segítségnyújtás

	4456 Tiszadob, Andrássy u. 35. sz.
	42 fő
	Tiszavasvári Kistérség területe
	0,-Ft/gondozási óra

	6.
	Idősek klubja (nappali ellátás) napközbeni tartózkodás
	4463 Tiszanagyfalu,Kossuth u. 80.
	25 Fő
	Tiszanagyfalu
	0,- Ft./ellátási nap

	7.
	Idősek klubja (nappali ellátás) Napközbeni tartózkodás és ott étkezés
	4463 Tiszanagyfalu,Kossuth u. 80.
	25 Fő
	Tiszanagyfalu
	295,- Ft+Áfa/ellátási nap

	8.
	Étkeztetés helyszínen fogyasztás
	4456 Tiszadob, Andrássy u. 35.
	
	Tiszanagyfalu
	295,- Ft+Áfa/ellátási nap

	9.
	Étkeztetés kiszállítással
	4456 Tiszadob, Andrássy u. 35.
	
	Tiszanagyfalu
	295,- Ft+Áfa/ellátási nap+ 40,-Ft/háztartás

	10.
	Házi segítségnyújtás
	4463 Tiszanagyfalu, Kossuth u. 80.
	40 Fő
	Tiszanagyfalu
	0 Ft/gondozási óra


                 A személyes gondoskodást nyújtó ellátásokról, azok igénybevételéről, valamint a fizetendő térítési díjakról szóló ……./…………… (…………….) önkormányzati rendelet indokolása
1. Általános indokolás

E rendelet megalkotását a személyes gondoskodás körébe tartozó térítési díjak rendeletbe foglalásával kapcsolatos felhatalmazás változása teszi szükségessé. 

Az egyes szociális, gyermekvédelmi, családtámogatási, fogyatékosságügyi és foglalkoztatási tárgyú törvények módosításáról szóló 2010. évi CLXXI. tv. 13. §-a módosította a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. tv.(a továbbiakban: Szt.) 92. § (1) bekezdését az alábbiak szerint:

„92. § (1) A személyes gondoskodást nyújtó ellátásokról, azok igénybevételéről, valamint a fizetendő térítési díjakról

a) a helyi önkormányzat

b) ha a fenntartó önkormányzati társulás vagy többcélú kistérségi társulás, akkor a társulási megállapodásban erre kijelölt települési önkormányzat a társulási megállapodásban meghatározottak szerint rendeletet alkot.”

Részletes indokolás 

1-4. §-hoz

A Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Kormányhivatal szakmai véleményt kért a Nemzeti Erőforrás Minisztériumtól abban a kérdésben, hogy a rendeletalkotásra kijelölt önkormányzat képviselő-testülete az Szt. 92. § (1) bekezdés b) pontjában kapott felhatalmazás alapján a személyes gondoskodás keretében ellátásban részesülő, más önkormányzat közigazgatási területén élőkre is kötelező erővel állapíthatja-e meg a térítési díjat. 

A Nemzeti Erőforrás Minisztérium Szociális és Gyermekjóléti Szolgáltatások Főosztálya írásbeli állásfoglalásában kifejtette, hogy a módosítás indoka az volt, hogy a gyakorlatban jelentkező társulási döntéshozatali problémákat orvosolja, és elősegítse az egységes jogalkalmazást a társulások körében.

A társulási megállapodásban erre kijelölt önkormányzat a társulási megállapodásban meghatározottak szerint rendeletet alkot.
A társulási megállapodás módosítása megtörtént, a települések elfogadták azt, így felhatalmazást kapott Tiszavasvári Város Önkormányzata Képviselő-testülete a kistérségi szinten egységes rendelet megalkotására.

A rendelet a kistérség azon településeit érinti, amelyek szociális ellátást a kistérség fenntartásában lévő intézmények által biztosítanak, de az ellátási területet tekintve valamennyi kistérségi település érintett a rendelettel.
A rendelet az Szt. 92. §-ában foglaltakra tekintettel készült, amely jogszabályhely egyértelműen meghatározza a rendelet kötelező tartalmi elemeit, figyelembe véve a jogszabályszerkesztésről szóló törvényben foglaltakat, melynek értelmében a magasabb szintű jogszabályban – ez esetben Szt. – szabályozott kérdések rendeleti szinten nem ismételhetőek. 

Mindezek alapján, mivel a szociális ellátások igénybe vételének módja, formája, az ellátás megszűnésének és megszüntetésének esetkörei, térítési díj fizetésére kötelezettek köre, megállapodás tartalmi elemei törvényben szabályozott elemek, a rendeletben nem kerültek szabályozásra.
A személyes gondoskodást nyújtó ellátásokról, azok igénybevételéről, valamint a fizetendő térítési díjakról szóló hatályon kívül helyezett 11/2012. (II.29.) rendelet „2. Személyes gondoskodás formái” alcímében kerültek felsorolásra a kistérségi települések által biztosított ellátások. A „3. A személyes gondoskodás keretébe tartozó szociális alap és szakosított ellátások igénybevétele” alcím tartalmazta azt a tájékoztatást, hogy ezeket az ellátásokat a település saját – kistérségi fenntartásban lévő – intézményén keresztül, vagy más település kistérségi fenntartású intézményén keresztül biztosította-e. Ezen kívül a térítési díjakat a rendelet 1. melléklete tartalmazta.

A fentiekben jelölt 2., 3. alcímben foglalt rendelkezések és a korábbi 1. melléklet táblázati formában került elfogadásra a rendelet mellékleteként az egyértelmű és világos jogalkotás és a jogalkalmazás megkönnyítése érdekében.

5.-§-hoz

E rendelet a Magyarország Gazdasági stabilitásáról szóló 2011. évi CXCIV. törvény, 32. §-ában foglaltak értelmében 2012. június 1. napjával lép hatályba.

Tiszavasvári Város Önkormányzata Képviselő-testületének

…../…... (…….) önkormányzati rendelete

a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról 

A szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló módosított 1993. évi III. törvény 1. § (2) bekezdésébe, 10. § (1) bekezdésében, 25. § (3) bekezdés b) pontjában, 32. § (1) valamint (3) bekezdésében, 33. § (7) bekezdésében, 37. § (1) bekezdés d) pontjában, 37/A § (3) bekezdésében, 43/B (1) és (3) bekezdésében, 45. § (1) bekezdésében, 47. § (2) bekezdésében, 50. § (3) bekezdésében, 58/B. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. tv. 10. § (1) bekezdés a) pontjában meghatározott feladatkörében eljárva ( a Szervezeti és Működési Szabályzatról szóló 22/2010.(X.29.) önkormányzati rendelet 2. melléklet 2.49. pontja által biztosított véleményezési jogkörében illetékes Pénzügyi Bizottság, a Szervezeti és Működési Szabályzatról szóló 22/2010.(X.29.) önkormányzati rendelet 2. melléklet 3.4. pontja által biztosított véleményezési jogkörében illetékes Ügyrendi és Jogi Bizottság véleményének kikérésével ( a következőket rendeli el:

I. Fejezet

Általános rendelkezések

1. A szociális ellátásra való jogosultság elbírálása

1. § (1) Amennyiben a pénzben és természetben nyújtott szociális ellátás iránti igényhez, kérelemhez csatolt jövedelemigazolás aránytalanul nehezen beszerezhető, vagy a késedelem a rászorulónak az életét, testi épségét veszélyeztetné, a kérelmező büntetőjogi felelőssége tudatában tett nyilatkozata is elfogadható.

(2) A hatáskör gyakorlója a kérelem benyújtását követően - a hivatal útján - indokolt esetben környezettanulmány készítésével tisztázhatja az igénylő rászorultságát.

(3) Ha a hatáskört gyakorló a jövedelmet vélelmezi, akkor a havi fenntartási költség számításánál a kérelem beadását, vagy a felülvizsgálat megindítását megelőző 6 hónap kiadásait kell figyelembe venni.

2. Pénzbeli ellátások kifizetésének, folyósításának szabályai

2. § (1) A pénzbeli támogatás folyószámlára történő átutalással, vagy házipénztári kifizetéssel jut el a jogosulthoz.
(2) A rendszeres ellátások folyósítására minden hónap 1. napjától 5. napjáig kerül sor, kifizetésre a Cigány Közösségi Házban, a városban pedig a Báthory u. 6. sz. alatti épületben, minden hónap 1. napjától 5. napjáig.

(3) A lakásfenntartási támogatás és a rendszeres ellátások kivételével az ellátásokat, a jogosultságot megállapító határozatnak a polgármesteri hivatal pénzügyekkel foglalkozó osztályvezetőjéhez történő átadásától számított 10 napon belül kell folyósítani.
3. § (1) Ha a hatáskör gyakorlója a képviselő-testület hatáskörébe tartozó szociális ellátás megtérítését rendeli el, akkor a megtérítés összegét, illetve pénzegyenértékét méltányosságból: 
a) 30 %-al csökkentheti, ha a kérelmező családjában az egy főre jutó jövedelem az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 80 %-át nem haladja meg.

b) teljes egészében elengedheti, ha a kérelmező családban az egy főre jutó jövedelem az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 60 %-át nem haladja meg.
(2) A kamat összegét méltányosságból:
a) 30 %-al csökkentheti, ha a kérelmező családjában az egy főre jutó jövedelem az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegét nem haladja meg,

b) teljes egészében elengedheti, ha a kérelmező családjában az egy főre jutó jövedelem az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 90 %-át nem haladja meg.
II. Fejezet

Pénzbeli ellátások

1. Aktív korúak ellátása

4. § Az önkormányzat a közfoglalkoztatás megszervezését a Városi Kincstár Tiszavasvári (4440 Tiszavasvári, Báthory u. 6. szám) útján biztosítja.

5. § (1) A rendszeres szociális segélyre jogosult együttműködési kötelezettsége keretében a Tiszavasvári Többcélú Kistérségi Társulás 4440 Tiszavasvári, Városháza tér 4. szám fenntartásában működő Tiszavasvári Többcélú Kistérségi Társulás Tiszavasvári Szociális és Egészségügyi Szolgáltató Központja családsegítő szolgálatánál a segélyt megállapító, a jogosultságot felülvizsgáló határozatának jogerőre emelkedését követő 15 napon belül személyesen megjelenik, és nyilvántartásba veteti magát.
(2) A rendszeres szociális segélyre jogosult a beilleszkedést segítő programról, a Tiszavasvári Többcélú Kistérségi Társulás Tiszavasvári Szociális és Egészségügyi Szolgáltató Központja családsegítő szolgálata által meghatározott időpontban, legkésőbb azonban az (1) bekezdés szerinti nyilvántartásba vételét követő 60 napon belül írásban megállapodik. Nyilvántartásba vételét követően teljesíti a beilleszkedést segítő programban foglaltakat.

(3) Az együttműködés teljesítése érdekében – amennyiben szociális helyzetéhez és mentális állapotához igazodva a beilleszkedést segítő program arra kiterjed - köteles:
a) az 5. § (1) bekezdés szerinti nyilvántartásba vételét követően a Tiszavasvári Többcélú Kistérségi Társulás Tiszavasvári Szociális és Egészségügyi Szolgáltató Központja családsegítő szolgálatánál, a szolgálat által előírt időpontban, de legalább háromhavonta megjelenni,
b) a Tiszavasvári Többcélú Kistérségi Társulás Tiszavasvári Szociális és Egészségügyi Szolgáltató Központja családsegítő szolgálata által részére meghatározott – 5. § (4) bekezdés szerinti típusú - beilleszkedést segítő programban, ill. programokban részt venni,
c) a felajánlott és az iskolai végzettségének megfelelő oktatásban, képzésben részt venni, különösen, ha az általános iskolai végzettség és az első szakképesítés megszerzésére irányul.
(4) A beilleszkedést segítő programok típusai:
a) az aktív korú személy saját erőforrásainak feltárására irányuló egyéni programok,

b) munkavégzésre történő felkészülést segítő programok,

c) mentálhigiénés életmódot formáló programok,

d) egyéni képességeket fejlesztő, vagy az életmódot formáló foglalkozások.

6. § (1) A rendszeres szociális segélyben részesülő aktív korú személy a segély folyósításának ideje alatt együttműködési kötelezettségét megszegi, ha neki felróható okból:
a) a családsegítő szolgálattal kötött együttműködési megállapodásban foglaltaknak nem tesz eleget,
b) a 5. § (1) bekezdésben foglalt nyilvántartásba vételi kötelezettségének nem, vagy nem a megjelölt 15 napos határidőn belül tesz eleget,
c) a 5. § (2) foglalt kötelezettségének nem tesz eleget,
d) a családsegítő szolgálat által előírt időpontban nem jelenik meg,
feltéve, hogy akadályoztatása okát az előírt határidőben nem jelenti, és hitelt érdemlően igazolni nem tudja.
(2) A segélyben részesülő a 6. § (1) bekezdésében foglalt kötelezettségének teljesítésében neki fel nem róható okból történő akadályoztatása esetén az akadályoztatás okát érintő jelentési kötelezettségének a kötelezettség teljesítésére előírt napon, az ok megjelölésével tehet eleget. Ez esetben az akadályoztatás tényét a rendszeres szociális segélyben részesülő személy a jelentési kötelezettség teljesítésére előírt napot követő 8 napon belül hitelt érdemlő módon igazolni köteles (pl.: háziorvosi, szakorvosi igazolás) a családsegítő szolgálatnál. Amennyiben az akadályoztatás a kötelezettség teljesítésére előírt napot követő 8 napon belül is igazolható módon áll fenn, azt a segélyben részesülő – akadályoztatása esetén a fent megjelölt személyek útján - köteles bejelenteni, és az akadályoztatás tényének megszűnésekor hitelt érdemlően igazolni.

(3) Amennyiben a segélyben részesülő, a 6.§ (1) bekezdésében foglalt kötelezettségének állapotánál fogva, vagy más igazolható okból személyesen eleget tenni nem tud, az akadályoztatás okát érintő jelentési kötelezettségének:

a) közeli hozzátartozója, 

b) hivatalos minőségében eljáró személy, (pl.: orvos, gondozó)

c) a segélyben részesülő meghatalmazottja 
útján is eleget tehet a 6. § (2) bekezdésben meghatározott módon.
(4) A Tiszavasvári Többcélú Kistérségi Társulás Tiszavasvári Szociális és Egészségügyi Szolgáltató Központja családsegítő szolgálat 15 napon belül írásban tájékoztatja a jegyzőt a rendszeres szociális segélyben részesülő aktív korú személy nyilvántartásba vételéről, az együttműködési megállapodás megkötéséről, valamint haladéktalanul, de legkésőbb 15 napon belül írásban tájékoztatja a jegyzőt az 5. § (1) –(2) bekezdésében foglalt együttműködési kötelezettség megszegéséről.

7. § (1) Az az aktív korúak ellátására jogosult személy, aki az ellátásra való jogosultság 

a) megállapítását követő két munkaközvetítés során a foglalkozás-egészségügyi alkalmassági vizsgálat eredményeként alkalmatlannak minősült, és felülvizsgálatát nem írták elő, 

b) kezdő napján, vagy a foglalkoztatást helyettesítő támogatás folyósítása alatt várandós, és orvosi igazolással igazoltan a 16. terhességi hetet betöltötte, 

c) kezdő napján, vagy a foglalkoztatást helyettesítő támogatás folyósítása alatt orvosi igazolással igazoltan veszélyeztetett várandósnak minősül 

rendszeres szociális segélyre jogosult. 

(2)  A kérelem elbírálásához a 7. § (1) bekezdés b) pontjában meghatározott esetben a kérelmezőnek csatolnia kell a várandós, veszélyeztetett várandós állapot fennállását igazoló iratot. 
8. § (1) Az aktív korú ellátásra való jogosultság feltételeként a kérelem benyújtója, ill. az ellátásra jogosult köteles gondoskodni:
a) az ingatlan előtti járdaszakasz, járda hiányában 1 méter széles területsáv, illetve ha a járda mellett zöld sáv is van, az úttestig terjedő teljes terület, nyílt árok tisztán tartásáról, a csapadékvíz akadálytalan elfolyásának biztosításáról,

b) az ingatlanokról, az ingatlan előtti járdaszakasz fölé (járda hiányában 1 méter széles területsáv, illetőleg ha a járda mellett zöldsáv is van, az úttestig terjedő teljes terület fölé) kinyúló ágak, bokrok nyeséséről, gallyazásáról, a fűfélék (különös tekintettel az allergén gyomnövényekre) rendszeres kaszálásáról, valamint ezen a területen lévő növények lehullott lombjának, és egyéb növényi részeinek (pl.: gally, virág, termés) takarításáról, összegyűjtéséről, elszállításáról/elszállíttatásáról, oly módon, hogy az érintett járdaszakasz, területsáv, illetőleg terület biztonságos közlekedésre alkalmas legyen,
c) az általa életvitelszerűen lakott lakásnak, lakás céljára használt más helyiségnek, a nem lakás céljára szolgáló helyiségnek és az ezekhez tartozó területeknek a tisztaságáról, rendszeres takarításáról, 
d) az általa életvitelszerűen lakott lakás, egyéb lakás céljára használt más helyiség általa használt műveletlen udvarának és kertjének gaz – és gyommentesítéséről, rendszeres kaszálásáról, fűnyírásáról, valamint ezen a területen lévő növények lehullott lombjának, és egyéb növényi részeinek (pl.: gally, virág, termés) takarításáról, összegyűjtéséről, elszállításáról/elszállíttatásáról,
e) az általa életvitelszerűen lakott lakás, egyéb lakás céljára használt más helyiség állagának és rendeltetésszerű használhatóságának biztosításáról a tőle elvárható mértékben,

f) az általa életvitelszerűen lakott lakás vagy egyéb lakás céljára szolgáló helyiség higiénikus állapotának biztosításáról.

(2) A saját tulajdonban lévő lakás egyes helyiségei, egyéb nem lakás céljára szolgáló helyiség, művelt, vagy műveletlen udvar, kert más általi – kivétel a szociális törvény család fogalmába tartozó személy - használatát (bérlet, ingyenes haszonkölcsön, vagyonjogi megosztás) a kérelmező, ill. az ellátásra jogosult köteles hitelt érdemlően – két tanú aláírásával igazolt szerződéssel alátámasztva - igazolni. A kérelmező, ill. az ellátásra jogosult a vagyonjogi megosztást jogerős bírói ítélettel köteles igazolni.

(3) Az életvitelszerűen lakott lakást bérleti jogviszony keretében, vagy más használati jogcímen használó kérelmező, ill. ellátásra jogosult (1) bekezdésben foglalt kötelezettsége az igazolható módon használatában lévő lakás, lakás egyes helyiségei, egyéb nem lakás céljára szolgáló helyiség, művelt, vagy műveletlen udvar, kert vonatkozásában áll fenn.
(4) A felmenőivel közös háztartásban élő nagykorú kérelmező, ellátásra jogosult személy (1) bekezdésben foglalt kötelezettsége az életvitelszerűen használt lakrész, lakrészek vonatkozásában áll fenn, amennyiben a lakás nem a kérelmező, ellátásra jogosult személy tulajdona. 

(5) A (4) bekezdésben foglaltak szerint, igazoltan más által – kivétel a szociális törvény család fogalmába tartozó személy - használt lakás egyes helyiségei, egyéb nem lakás céljára szolgáló helyiség, művelt, vagy műveletlen udvar, kert vonatkozásában a kérelmező, ellátásra jogosult (1) bekezdésben írt kötelezettsége a más általi használatot igazoló jogviszony időtartamáig áll fenn.

2. Ápolási díj

9.§ (1) Az ápolási díjra való jogosultság megállapítása szempontjából figyelembe vehető egy főre számított havi családi jövedelemhatár az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 100 %-át, egyedülálló esetében az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 150 %-át nem haladhatja meg. 

(2)  Az ápolási díj havi összege az éves központi költségvetési törvényben meghatározott alapösszeg 80 %-a.

(3) Az ápolási díj havi összege a más rendszeres pénzellátásban részesülő jogosult esetén a központi költségvetési törvényben meghatározott összeg 80 %-a és a jogosult részére folyósított más rendszeres pénzellátás havi összegének a különbözete. Ha a különbözet az ezer forintot nem éri el, a jogosult részére ezer forint összegű ápolási díjat kell megállapítani.

3. Átmeneti segély

10. § (1) A létfenntartást veszélyeztető rendkívüli élethelyzetbe került, valamint időszakosan, vagy tartósan létfenntartási gonddal küzdő személy részére átmeneti segély adható.

(2) Az (1) bekezdés szerinti helyzetbe kerültek közül különösen azok támogathatók, akiknek családjában az egy főre jutó jövedelem nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 200%-át, egyedül élő, valamint gyermekét(eit) egyedül nevelő esetén az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 220 %-át.

(3) Az átmeneti segély havi rendszerességgel és alkalmanként adható, összege alkalmanként nem haladhatja meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegét, míg havi rendszeresség esetén ennek 50 %-át.

(4) Havi rendszeresség esetén a támogatás összege:

	a) ha a család egy főre számított havi jövedelme

aa) nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 100%-át legalább 1000-Ft, legfeljebb az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 50 %-a,
ab) az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 100 %-tól magasabb, de nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 150 %-át, legalább 1000-Ft, legfeljebb azonban az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 40 %-a,

ac) az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 150 %-tól magasabb, de nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 200 %-át, legalább 1000-Ft, legfeljebb azonban az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 30 %-a.
	


(5) Az alkalmanként nyújtott támogatás összege az alábbiak szerint alakul:

	a) ha a család egy főre számított havi jövedelme

aa) nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 100%-át legalább 1000-Ft, legfeljebb az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 100 %-a,

ab) az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 100 %-tól magasabb, de nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 150 %-át, legalább 1000-Ft, legfeljebb azonban az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 90 %-a,

ac) az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 150 %-tól magasabb, de nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 200 %-át, legalább 1000-Ft, legfeljebb azonban az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 80 %-a.
	


(6) A (4) - (5) bekezdésben és a 11.§ (1) bekezdésében a jövedelem felső határai egyedül élő és gyermekét(eit) egyedül nevelő esetében 20 %-kal növelt értékben értendők.

11.§ (1) A 10. § (2) bekezdésében meghatározottaktól eltérően is nyújtható támogatás, amennyiben a 10. § (1) bekezdésében szabályozott kritériumok teljesülnek. Ebben az esetben a támogatást egyéni szempontok szerint elbírálva kell megállapítani.

(2) A kérelmező által megjelölt segélyezési okok, indokok valódiságát hitelt érdemlően igazolni kell (pl. gyógykezeltetést háziorvosi, vagy kórházi igazolással, zárójelentéssel, műtétre történő előjegyzés igazolásával. A lakás állagának megóvása, illetve közműbekötés esetén az illetékes I. fokú építésügyi hatóság igazolja annak szükségességét, esetenként előre látható összegszerűségét stb.). Szükség esetén csatolni kell a többletkiadás, illetve a bevételcsökkenés mértékét igazoló számlákat, illetve egyéb okiratokat is.

II. Fejezet

Természetben nyújtott szociális ellátások

1. Közgyógyellátásra való jogosultság

12. § (1) A szociális törvényben foglaltakon túl az a szociálisan rászorult személy is jogosult közgyógyellátásra, akinek

a) családjában az egy főre jutó havi jövedelem az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 200%-át nem haladja meg, 

b) egyedül élő esetén az egy főre jutó havi jövedelem az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 250%-át nem haladja meg 

és a  havi rendszeres gyógyító ellátás költségének mértékeke az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 20 %-át meghaladja.

2. Átmeneti segély természetben 
13.§ (1) Átmeneti segély természetbeni ellátás formájában is nyújtható. A természetbeni ellátás lebonyolítását a családgondozók végzik a tüzelősegély és az élelmiszer megvásárlása esetén.

(2) Pénzbeli ellátás helyett nyújtott természetbeni ellátás különösen az élelmiszer, a tankönyv, a tüzelősegély, a közüzemi díjak kifizetése.

3. Helyi szociálpolitikai kerekasztal

14. §  (1) A kerekasztal tagjai: 

a) a mindenkori szociális bizottság mindenkori elnöke,

b) a Tiszavasvári Többcélú Kistérségi Társulás képviselője,

c) a Tiszamenti Emberek Lelki Segítő Egyesületének képviselője,

d) a Vöröskereszt helyi szervezetének képviselője,

e) a nemzetiségi társadalmi szervezetek egy-egy képviselője,

f) a Nagycsaládosok helyi egyesületének képviselője,

g) a fogyatékosok helyi egyesületeinek egy-egy képviselője

h) a Tiszavasvári Többcélú Kistérségi Társulás Szociális és Egészségügyi Szolgáltató Központjának mindenkori vezetője.
III. Fejezet

Záró rendelkezések

15.§ (1) E rendelet 2012. május 1-én lép hatályba. 

(2) Hatályát veszti a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 2/2012. (I.23.) önkormányzati rendelet.

Tiszavasvári, 2012. április 26.

Dr. Fülöp Erik
Bundáné Badics Ildikó

  
polgármester 
 jegyző

A rendelet kihirdetve: 2012. …………………………… 

   Bundáné Badics Ildikó

            j e g y z ő

a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló …../2012. (……….) önkormányzati rendelet indokolása

                                    1. Általános indokolás

A Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Kormányhivatallal telefonon történt egyeztetést követően a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 2/2012. (I.23.) önkormányzati rendelet módosítása vált szükségessé a részletes indoklásban foglaltak szerint.

A rendelet módosítása a jogalkalmazás megkönnyítése végett egységes szerkezetben került elfogadásra.
                                   2. Részletes indokolás 

1-14. §

A szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 2/2012. (I.23.) önkormányzati rendelet (a továbbiakban: szociális rendelet) módosítására és az új egységes szerkezetbe foglalt rendelet elfogadására az alábbiak szerint került sor:

· A szociális rendelet 3. § (1) bekezdés a) pontja értelmében a képviselő-testület hatáskörébe tartozó ellátásoknál, amennyiben a hatáskör gyakorló az ellátás megtérítésére kötelezi az ügyfelet, annak kérelmére méltányossági jogkörgyakorlásra van lehetősége a rendeletben szabályozott módon. Ezen rendelkezések pontosítása vált szükségessé, a jogbiztonság követelményének, valamint a jogalkotási törvénynek történő megfelelés okán.

· A szociális rendelet 4. §-ában a szociális törvény kifejezés rugalmas hivatkozás pontosítására került sor a törvény megnevezésének a megjelölésével.

· A szociális rendelet 5. §-ában a „közcélú munka” kifejezés helyébe a „közfoglalkoztatás” kifejezés lép.

· A 6. § (1) bekezdés b) pontjában a „15 napot” megszövegezés helyébe a „60 napot” megszövegezés lép. (A pénzbeli és természetbeni szociális ellátások igénylésének és megállapításának, valamint folyósításának részletes szabályairól szóló 63/2006. (III.27.) Korm. rendelet 17. § (12) c) pontjában foglalt hatályos rendelkezésének megfelelően.)
· A 6. § (2) bekezdés a) b) pontjai 6. § (2) és (3) bekezdésre módosultak.

· A 7. § (1) bekezdés a-e) pontjaiban történő átfedések megszüntetésre kerültek. Ennek megfelelően módosult a szakaszszám is.

· A 7. § (2) bekezdés, a segélyben részesülő felróható akadályoztatása esetén a távolmaradásának igazolására vonatkozó rendelkezések módosultak, pontosításra kerülnek.

· A 7. § (3) bekezdésben a „külön jogszabály” megszövegezés törlésre került.

· A 7. § (4) bekezdés, valamint 9. § (8) bekezdés törlésre kerül. A 9. § (8) bekezdés a szociális tv-ben nem szabályozott joghézagot pótolt. A Szociális tv-ben nem szerepel megszüntetési okként az az eset amikor, az aktív korú ellátásra való jogosultság megállapításának előfeltételeként az ügyfél nem tesz eleget a lakókörnyezet rendbetételével kapcsolatos követelményeknek a rendelet előírásainak megfelelően. Időközben a kormányhivatallal egyeztetve szóbeli állásfoglalást kaptunk ennek a problémának a megoldására így ez a bekezdés törlésre kerül.

· A 8. § (1)-(2) bekezdéséből törlésre kerül az egészségkárosodott kategória, tekintettel arra, hogy a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. tv-ben foglalt szabályozás nem értelmezhető kiterjesztően. 

 (A 8. § 2011. március 28. napján került be a rendeletbe, mellyel kapcsolatban az alábbiak szerepeltek az előterjesztésben:

„Az az aktív korúak ellátására jogosult személy, aki az ellátásra való jogosultság kezdő napján

a) egészségkárosodott személynek minősül, vagy

b) az 55. életévét betöltötte, vagy

c) 14 éven aluli kiskorú gyermeket nevel - feltéve, hogy a családban élő gyermekek valamelyikére tekintettel más személy nem részesül a Cst. szerinti gyermekgondozási támogatásban, vagy gyermekgondozási díjban, terhességi-gyermekágyi segélyben - és a gyermek ellátását napközbeni ellátást biztosító intézményben [Gyvt. 41. § (3) bek.] nem tudják biztosítani, vagy

d) a települési önkormányzat rendeletében az aktív korúak ellátására jogosult személyek családi körülményeire, egészségi vagy mentális állapotára tekintettel meghatározott egyéb feltételeknek megfelel,

rendszeres szociális segélyre jogosult.
A foglalkozás-egészségügyi szolgálatról szóló 89/1995. (VII.14.) Korm. rendelet tartalmazza a közfoglalkoztatásba vonható személyek foglalkozás-egészségügyi vizsgálatának szabályait. Közfoglalkoztatásba az aktív korúak ellátásán belül, az a bérpótló juttatásban részesülő személy vonható be, akit a foglalkozás-egészségügyi orvosi vizsgálaton az adott munkakörre egészségileg alkalmasnak ítél meg az orvos. 

A közfoglalkoztatás első ütemén már túl vagyunk, így látjuk, hogy a programba bevont közel 200 fős létszámból 24 fő egészségügyileg alkalmatlan. A bérpótló támogatásra való jogosultság (korábban: rendelkezésre állási támogatás, „aktív”) 2012. évi kötelező felülvizsgálatának eredményeként csak akkor lesz továbbfolyósítható a bérpótló támogatás, ha a segélyezett igazolja, hogy a 2011-es évben legalább 30 napot dolgozott, képzésben, munkaerő-piaci programban vett részt. 

Arról azonban nem ír a jogszabály mi lesz azokkal, akik orvosilag alkalmatlanok a munkavégzésre, de nincsenek 50-67%-os rokkanttá nyilvánítva.

A fent megjelölt jogszabályhely rendeletalkotási kötelezettséget keletkeztet az önkormányzatok számára. 

A képviselő-testületnek az aktív korú ellátásra jogosultak személyi körén belül családi, egészségi, vagy mentális állapotra tekintettel kell, hogy meghatározzon olyan egyéb feltételeket amelyek alapján az Szt. 37. § (1) bekezdés a)-c) pontjában meghatározottakon túl további személyek vonhatóak be esetleg a segélyezetti körbe.

A felhatalmazás vagylagos, így a testület szabadon dönti el, hogy a három kategória közül, melyikben határoz meg egyéb feltételt, de valamelyik kategóriában feltételek meghatározására köteles. Az azonos kategóriában meghatározott feltételek lehetnek vagylagos feltételek. A különböző kategóriában meghatározott feltételeknek azonban egymással vagylagosan teljesülő feltételeknek kell lenniük.

Amennyiben a kérelmező nem felel meg az Szt. 37. § (1) bekezdés a)-c) pontjában meghatározottaknak és a d) pontban kapott felhatalmazása alapján alkotott rendeletben meghatározott egyéb feltételeknek sem, úgy rendszeres szociális segélyre jogosultságot nem szerez.

Jelen rendeletmódosítás egyik célja, hogy azokat az ügyfeleket, akiket egészségügyi okok miatt előreláthatólag nem lehet foglalkoztatni, mentesítsük a munkavégzés, ezáltal az éves kötelező munkaidő letöltése alól. E körben a legalább 30%-os mértékben egészségkárosodott személyeket, a megelőző két munkaközvetítés során a foglalkozás-egészségügyi alkalmassági vizsgálat eredményeként alkalmatlannak minősített azon személyeket, akik részére felülvizsgálat nem került megjelölésre, a várandós nőket az orvosi igazolással igazolt betöltött 16. terhességi hetet követően valamint a veszélyeztetett kismamákat a várandós állapot megállapításának időpontjától javaslom mentesíteni.”
· Törlésre kerül a 9. § (2) és (7) bekezdés tekintettel arra, hogy a (2) bekezdés az Szt.-hez képest kiegészítő érdemi szabályozást nem tartalmaz, ill. a (7) bekezdés a jegyző vonatkozásában állapít meg eljárási szabályt.

· Törlésre kerül továbbá a 10. § (1) bekezdés, mivel ilyen rendeleti előfeltétel meghatározására nincs törvényi felhatalmazás. („A 18. életévét betöltött, tartósan beteg személy gondozását végző hozzátartozó részére ápolási díj állapítható meg, ha közeli hozzátartozói között nincs olyan személy, aki tartósan otthon tartózkodik, tartásra köteles és egészségi állapotából adódóan arra képes.”)

· A 10. § (3) bekezdés – ápolási díj összege – törvénynek megfelelően módosításra kerül.

· A 16. § (2) (3) bekezdések törlésre kerülnek. A megjelölt szakaszok felülvizsgálati határidőt állapítottak meg a jegyzői részére a lakókörnyezet vizsgálatára vonatkozóan.
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