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            melléklet a 29/2011. (II.10.) Kt. sz. határozathoz

Együttműködési megállapodás

Mely létrejött Tiszavasvári Város Polgármesteri Hivatala (4440 Tiszavasvári, Városháza tér 4.), valamint a Városi Kincstár Tiszavasvári (4440 Tiszavasvári, Báthory út 6.), mint az önkormányzat önállóan gazdálkodó szolgáltató intézménye (a továbbiakban: Kincstár) között a követezők szerint:

1. Az együttműködés általános szempontjai

1.1 Tiszavasvári Város Polgármesteri Hivatala és a Kincstár együttműködésének célja az, hogy megteremtse a hatékony, szakszerű és ésszerűen takarékos gazdálkodás szervezeti feltételeit.

1.2. Az együttműködés nem csorbíthatja az önállóan gazdálkodó gazdálkodási, szakmai döntésjogi rendszerét, önálló jogi személyiségét és felelősségét.

1.3. Mindazokat a gazdasági feladatokat, amelyeket a 2007. évi átszervezés folytán a Kincstár a Tiszavasvári Város Polgármesteri Hivatalától átvett a Kincstár látja el, biztosítja azok szervezeti és személyi feltételeit.

1.4. A Kincstár biztosítja a szabályszerű, törvényes valamint az önkormányzat mindenkor érvényben lévő rendelkezéseinek megfelelő gazdálkodás feltételeit.

2. Közfoglalkoztatás:

2.1. A közfoglalkoztatásban részt vevők munkáltatója a Kincstár, a munkáltatói jogkör gyakorlója a Kincstár intézményvezetője. Az intézményvezető akadályoztatása esetén a munkáltatói jogkör gyakorlója az intézményben szabályozott helyettesítési rend szerint – amennyiben az intézményben érvényben lévő szabályozás erre lehetőséget ad - az intézményvezető helyettesítésére jogosult. 

2.2. A Kincstár teljesíti a Polgármester és Jegyző felkérésére a Polgármesteri Hivatal egyedi megbízásait az Önkormányzat döntései alapján (közterületen és intézményeknél egyaránt). Ez különösen kisebb építési, karbantartási feladatok ellátását és foglalkoztatottak biztosítását jelenti.

2.3 A Kincstár  köteles mindent megtenni a közfoglalkoztatásban részt vevők munkaügyi ügyintézése akadálymentes biztosítása, a határidők betartása, valamint a közfoglalkoztatottak  által végzett munkafolyamatok akadálymenetes lebonyolítása érdekében.

2.4. A Kincstár feladata: a közmunkaprogramban foglalkoztatottak felvétele, egyéb munkaügyi ügyintézése, irányítása és adminisztrációja, a támogatás igénylése, elszámolása, munkabérek kifizetése. A közmunkaprogram dologi eszközállományának átvétele, nyilvántartása, raktározása, őrzése, elszámolása.

2.5. A Kincstár a közfoglalkoztatottak által gondoskodik a 2.2. pontban foglalt egyedi megbízások, valamint a közfoglalkoztatási munkatervben szereplő feladatok ellátásának teljesítéséről. A közfoglalkoztatottak által ellátandó munkafeladatok többek között: a városi parkok folyamatos gondozása, a közterületek folyamatos tisztántartása, takarítása, csatornatisztítás, belvízvédelmi munkálatokban közreműködés, kommunális feladatok ellátása, közbiztonsági feladatellátás (városőrök), mezőgazdasági munkavégzés. 

Ezen funkciókat a Kincstár saját dolgozóival, ill. a közfoglalkoztatottak által látja el. 

3. A rendszeres segély:

3.1. A Kincstár részt vesz a rendszeres és nem rendszeres segélyek kifizetésében.

3.2   A rendszeres segély számfejtését a Polgármesteri Hivatal Igazgatási és Szociálpolitikai Osztálya végzi.

3.3  A központi és normatív támogatások igénylését a Polgármesteri Hivatal Igazgatási és Szociálpolitikai Osztálya és a Költségvetési és Adóigazgatási Osztálya végzi.

3.4 A kifizetés napjára szükséges pénzösszeget címletrészletezés szerint a pénzintézettől a Polgármesteri Hivatal pénztáros munkakörben foglalkoztatott köztisztviselője (továbbiakban: pénztáros) igényli és veszi fel.

3.5 A pénztáros kiadási bizonylat kiállítása mellett átadja a fenti összeget a Kincstár pénztárosának a kifizetésre jogosultak listájával egyidejűleg.

3.6 A felvett pénzzel elszámolni a pénzátadás időpontjában meghatározott napon kell. Ezzel egyidőben kerül sor a kifizetési jegyzék és a fel nem vett pénz visszavételére a pénztáros által kiállított bevételi bizonylat ellenében.

3.7 A visszaérkezett kifizetési jegyzéket a pénztáros köteles aznap továbbítani a Polgármesteri Hivatal Igazgatási és Szociálpolitikai Osztály vezetőjének.

3.8 A segélyeket a tárgyévre vonatkozó kifizetési napok, és helyszínek Jegyző által meghatározott ütemezése szerint kell kifizetni.

3.9 A Polgármesteri Hivatal Igazgatási és Szociálpolitikai Osztálya köteles a tárgyévet megelőző december 10-ig a 3.8. pontban meghatározott ütemezést a Városi Kincstár vezetőjének megküldeni.

4. A nem rendszeres segély (egyszeri, vagy rendkívüli):

4.1. Számfejtését a Polgármesteri Hivatal Igazgatási és Szociálpolitikai Osztálya végzi.

4.2. A központi normatív támogatások igénylését a Polgármesteri Hivatal Igazgatási és Szociálpolitikai Osztálya és a Költségvetési és Adóigazgatási Osztálya végzi.

4.3. A kifizetés napjára szükséges pénzösszeget címlet részletezés szerint a pénzintézettől a Polgármesteri Hivatal pénztáros munkakörben foglalkoztatott köztisztviselője (továbbiakban: pénztáros) igényli és veszi fel.

4.4. A pénztáros kiadási bizonylat kiállítása mellett átadja a fenti összeget a Városi Kincstár pénztárosának a kifizetésre jogosultak (ki mekkora összeg felvételére jogosult) listájával egyidejűleg.

4.5. A felvett pénzzel elszámolni a pénzátadás időpontjától számított 5. munkanapon a pénztári nyitva tartás idejének lejártát követően kell. Ezzel egyidőben kerül sor a kifizetési jegyzék és a fel nem vett pénz visszavételére a pénztáros által kiállított bevételi bizonylat ellenében.

4.6. A visszaérkezett kifizetési jegyéket a pénztáros köteles aznap továbbítani a Polgármesteri Hivatal Igazgatási és Szociális Osztály vezetőjének.

4.7. A segélyeket a Polgármesteri Hivatal Igazgatási és Szociálpolitikai Osztálya által rendelkezésre bocsátott segélyre való jogosultságot megállapító határozatokban meghatározott esetekben és időben (ezt tartalmazza a 4.4. pontban meghatározott lista) a Városi Kincstár pénztárában kell kifizetni.

4.8. A fenti feladatok ellátásához kapcsolódó pénz kezelése a Városi Kincstár pénzkezelési szabályzata szerint történik.

5. Városőrség:

5.1. A Kincstár a városőri tevékenységet meghatározott számú közfoglalkoztatott és részmunkaidős foglalkoztatottak útján látja el.

5.2. A városőrök munkáltatója a Kincstár, a munkáltatói jogkör gyakorlója a Kincstár intézményvezetője. Az intézményvezető akadályoztatása esetén a munkáltatói jogkör gyakorlója az intézményben szabályozott helyettesítési rend szerint – amennyiben az intézményben érvényben lévő szabályozás erre lehetőséget ad - az intézményvezető helyettesítésére jogosult. A Kincstár szervezeti és működési szabályzata aktualizálását a városőrök tevékenységvégzésére kiterjedően elkészíti és a módosítást a képviselő-testület elé terjeszti. 

5.3. A Kincstár köteles mindent megtenni a városőrök munkaügyi ügyintézése akadálymenetes biztosítása, a határidők betartása, valamint a munkafolyamatok akadálymenetes lebonyolítása érdekében.

5.4. A Kincstár feladata: a városőrök felvétele, egyéb munkaügyi ügyintézése, irányítása és adminisztrációja, a támogatás igénylése, elszámolása, munkabérek kifizetése. A szükséges dologi eszközállomány átvétele, nyilvántartása, raktározása, őrzése, elszámolása.

5.5. A Kincstár a városőrök feladatellátásán keresztül a közbiztonság fenntartása és a közterület rendjének megőrzése érdekében köteles együttműködni a Polgármesteri hivatal közterület-felügyelőjével. A városőrök kötelesek együttműködni a Polgármesteri hivatal közterület-felügyelőjével. Az együttműködés keretében a Kincstár, ill. a városőrök a közterület-felügyelővel közvetlen munkakapcsolatban állnak. 

5.6. A Kincstár a városőri feladatellátásának végrehajtása során Tiszavasvári Város Polgárőrségével együttműködik, a rendőrséggel kapcsolatot tart.

5.7. A Kincstár a Polgármester és Jegyző felkérésére teljesíti a Polgármesteri Hivatal egyedi megbízásait az Önkormányzat döntései alapján (közterületen és intézményeknél egyaránt).

5.8. A városőrök feladatainak meghatározása, szolgálatvégzési helyek beosztása a közterület-felügyelő javaslata (munkaterv javaslat) alapján készül, aki a polgármester, az alpolgármester és a jegyző véleményét köteles kikérni a tervezéskor. A tervezetet minden hónap 5-ig a közterület-felügyelő elkészíti és a Kincstár rendelkezésére bocsátja. 

5.9. A Kincstár a közfoglalkoztatottak és részmunkaidős foglalkoztatottak közül kiválasztja azt a személyt, aki a közterület-felügyelővel köteles együttműködni a munkaterv javaslatának elkészítésében. A közterület-felügyelő akadályoztatása esetén (keresőképtelenség, betegszabadság, egyéb távollét) a javaslatot a fent kijelölt személy készíti el. A végleges tervezetet a Kincstár vezetője hagyja jóvá, melyet megküld a Polgármesternek és a Jegyzőnek.

5.10. A végleges munkatervet a közterület-felügyelő javaslata alapján a Kincstár készíti el úgy, hogy annak a Polgármester, az Alpolgármester és a Jegyző véleményegyezésen alapuló javaslatit tartalmaznia kell.
5.11. A Kincstár a városőrség tagjainak a feladatellátással összefüggő szükség szerinti képzését, szakmai fejlesztését ill. továbbképzését az anyagi fedezet biztosítása mellett megszervezi, biztosítja.

5.12. A Kincstár a városőrség működése, feladatellátása tárgyában heti rendszerességgel egyeztetést tart. Az egyeztetések helyéről, idejéről a polgármestert, alpolgármestert, jegyzőt, közterület-felügyelőt köteles értesíteni. A polgárőrség, rendőrség vezetőjét szükség szerint értesíti. A polgármester, alpolgármester, jegyző szóbeli, írásbeli javaslatára a Kincstár egyeztetést hív össze. A Polgármesteri hivatal, ill. annak közterület-felügyelője által szervezett egyeztetéseken a városőrök részvételét biztosítja. 

5.13. A Kincstár a városőrök tevékenységéről minden év áprilisában beszámol a képviselő-testület felé.  

A jelen megállapodásban nem szabályozott kérdések tekintetében a Polgári Törvénykönyv rendelkezései az irányadók.

A felek a jelen szerződést, mint akaratukkal mindenben megegyezőt, jóváhagyólag írják alá.

Tiszavasvári, 2011. __________.____.

Hatályba lépés:

Ez az együttműködési megállapodás 2011…………….. napján hatályba, az ebben foglaltakat ettől a naptól kezdve kell alkalmazni.

A 2008. június 9. napján kelt együttműködési megállapodás jelen megállapodás megkötésének napjával hatályát veszti.

Intézményvezető:






Intézményvezető:

………………………………….




……………………………….

Jóváhagyás:

Tiszavasvári Város Önkormányzata Képviselő-testülete a 29/2011. (II.10.) Kt. számú határozatával az együttműködési megállapodást jóváhagyta.

     …………………………………………





……………………………………………

            Dr. Fülöp Erik       





Bundáné Badics Ildikó

              polgármester






jegyző
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